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PREAMBULO

No amanhecer dos direitos da
cidadania, NOS, representantes do povo de
Iguaracy, reunidos na Céamara Municipal
investida de poderes Constituintes, para
estabelecer a organizacdo do Municipio como
go verno autdbnomo, fundado na Constituicao
da Republica Federativa do Brasil e na
Constituicdo do Estado de Pernambuco,
buscando preservar a tradicdo libertaria de
Joaquim Nabuco e do Martir Frei Caneca, que
com seu préprio sangue deu exemplo de
patriotismo e civismo para. instituir uma
sociedade justa, fraterna e igualitaria,
inspirados nas lutas de Alfredo de Arruda
Céamara e Diégenes de Arruda Camara por
uma democracia plena, com base no
solidarismo cristdo, sob a protecdo de DEUS,
PROMULGAMOS a seguinte LEI ORGANICA
do Municipio de Iguaracy:



TITULO |

DA ORGANIZACAO MUNICIPAL
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Municipio de Iguaracy, pessoa juridica de direito publico interno,
€ unidade territorial que integra a organizacdo politico-administrativa da
Republica Federativa do Brasil, dotado de autonomia politica, administrativa,
financeira e Legislativa nos termos assegurados pela Constituicdo da Republica,
pela Constituicdo do Estado, e, por esta Lei Organica.

81° - 0 Municipio integra a divisdo administrativa do Estado de
Pernambuco, estando o seu territério subdividido nos seguintes Distritos:

1 - Iguaracy, com categoria de cidade e como sua sede;
2 - Irajai, com a categoria de vila;
3 - Jabitacd, com a categoria de vila.

§2° - Constituem patriménio do Municipio todos os bens moveis e imoveis,
direitos e ac¢des que a qualquer titulo Ihe pertencam.

83° - Sdo simbolos do Municipio, o Escudo, a Bandeira e o Hino,
representativos de sua cultura e historia, defini dos por lei.

Art. 2° — O Municipio de Iguaracy, tem:
| - como valores supremos do seu povo:
a) a liberdade;

b) a justica;

c) a dignidade da pessoa humana;

d) o trabalho e a livre iniciativa;

e) o pluralismo politico;

Il - como objetivos fundamentais de governo a perseguir em colaboragao
com o Estado de Pernambuco e a Uniéo:

a) reducao da pobreza, através do combate as suas causas e aos fatores
de marginalizacéo social;

b) ampliacdo da oferta de alimentos basicos, a partir do apoio a producgéo
agropecuéria e da organizacdo do abastecimento alimentar;

c) Melhoria dos padrbes de saude da populacdo economicamente
carente, dando prioridade a medicina preventiva, a vigilancia sanitaria e ao
saneamento basico;



d) garantia do ensino de boa qualidade e gratuito, com énfase a
alfabetizacdo e a pré-escola;

e) manutencéao do equilibrio ecolégico do meto ambiente, pela eliminacao
da poluicdo em qualquer de suas formas e pela preservacao e restauracao da
fauna e da flora;

f) apoio a industrializacéo, em especial as unidades absorvedoras de méo
de obras;

g) protecdo do patriménio histérico e cultural, das paisagens naturais
notaveis e dos locais de interesse publico;

l1l - como principios basicos, a nortear sua a¢éo politico-administrativa, os
da:

a) legalidade, através do qual os atos dos Poderes Municipais estardo
sempre respaldados em lei;

b) moralidade, significando austeridade no uso do Patrim6nio Municipal e
na aplicacao do dinheiro publico, bem como a observéancia aos principios éticos
e morais no exercicio da funcao publica;

c) impessoalidade, no sentido de que a acédo de Governo atendera sempre
ao interesse coletivo e nunca visara favorecimento pessoal;

d) publicidade, pela divulgacédo dos. atos: administrativos e legislativos,
para que o0 povo saiba 0 que é ordenado em seu-nome e em que e como esta
sendo aplicado o dinheiro publico;

e) democracia participativa, pela instituicdo de canais institucionais, que
concretizem a efetiva participagdo do povo no planejamento e no
acompanhamento da execucao das obras e servicos publicos;

f) prioridade para os mais carentes, destinando-se a maior parcela dos
investimentos publicos para beneficio dos residentes na periferia da cidade e na
zona rural;

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 3° — Compete ao Municipio:
| - Legislar sobre assuntos de interesse local;
Il - Suplementar a legislagéo federal e estadual no que couber;

[l - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
as suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em Lei;
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IV - Criar, organizar e suprimir distritos, observado o disposto nesta. Lei
Organica e na legislacao estadual pertinente;

V - Instituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalacdes, conforme dispuser a lei;

VI - Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessédo ou
permissao, entre outros 0s seguintes servicos:

a) transporte coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater essencial,
b) abastecimento de 4gua e esgotos sanitarios;

c) mercados, feiras e matadouros locais;

d) cemitérios e servicos funerarios;

e) iluminacao publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinacao final do Lixo;

VII - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacédo pré-escolar e ensino fundamental;

VIII - prestar, com a cooperacdao técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacéo;

IX — Promover a protecdo do patriménio histérico, cultural, artistico,
turistico e paisagistico local, observada a legislacao e acéo fiscalizadora federal
e estadual;

X - Promover a cultura e a recreacao;

Xl - fomentar a producao agropecuaria e demais atividades econémicas,
inclusive a artesanal,

XIl - preservar as florestas, a fauna e a flora;

XIII - realizar servicos de assisténcia social, diretamente ou por meio de
instituicées privadas conforme critérios e condicfes fixadas em Lei municipal;

XIV - realizar programas de apoio as praticas desportivas;
XV — Realizar programas de alfabetizacéo;

XVI - realizar atividades de defesa civil, inclusive a de combate a incéndios
e prevencao de acidentes naturais em coordenagao com a Unido e o Estado;

XVII - promover no que couber, adequado ordenamento territorial
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do
solo urbano;

XVIII - elaborar e executar o Plano Diretor;
XIX - executar obras de:

a) abertura, pavimentacdo e conservacao de vias;
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b) drenagem pluvial;

c) construcdo e conservacao de estradas, parques, jardins e hortos
florestais;

d) construcao e conservacao de estradas vicinais;

e) edificacdo e conservacao de prédios publicos municipais;
XX - Fixar:

a) tarifas dos servicos publicos;

b) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais
e de servigos;

XXI - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;
XXII - regulamentar a utilizacao de vias e Logradouros publicos;
XXIII - conceder Licenca para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servigos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, anancios, faixas; emblemas e utilizacdo
de alto falantes para fins de publicidade e propaganda;

e) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacéo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos, observadas
as prescricdes Legais;

e) prestacao dos servigos de taxis.

Art. 4° — Além das competéncias: previstas no artigo anterior, 0 Municipio
atuard em cooperacdo com a Unido e o Estado para o exercicio das seguintes
medidas:

| - Zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicdes
democraticas e conservar o patriménio publico;

Il - Cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

lIl - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e 0s sitios
arqueoldgicos;

IV - Impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacao de obras de arte
e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V - Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VI - Proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;
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VII - fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;

VIII - promover programas de constru¢cdo de moradias e a melhoria das
condi¢cBes habitacionais e saneamento basico;

IX - Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

X - Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisa e exploracao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

Xl - estabelecer e implantar politica de educagédo para a seguranca do
transito.

TiITULO I

DO GOVERNO MUNICIPAL
CAPITULO |

DOS PODERES MUNICIPAIS

Art. 5° — O Governo Municipal é constituido pelos Pode res Legislativo e
Executivo, independentes e harmoénicos entre si.

CAPITULO I

DO PODER LEGISLATIVO
SECAO 1

DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 6° — O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores, eleitos para cada legislatura entre cidadaos maiores
de 18 (dezoito) anos, no exerci cio dos direitos politicos, pelo voto direto e
secreto.

Paragrafo Unico - Cada legislatura tera a duracdo de 04 (quatro) anos.

Art. 7° - O numero de Vereadores sera fixado pela Camara Municipal
observados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e as seguintes
normas:

| - Para os primeiros 12.000 (doze mil) habitantes, o nimero de
Vereadores sera 09 (nove), acrescendo-se uma vaga para cada 5.000 (cinco mil)
habitantes seguintes, ou fracéo;
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Il - O ndmero de habitantes a ser utilizado como base de calculo do
numero de Vereadores sera aquele fornecido, mediante certiddo censitaria ou
por estimativa da Fundacdao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

lIl - o nUmero de Vereadores sera fixado, mediante decreto legislativo até
o final do ano legislativo, que anteceder as elei¢oes;

IV - A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo ap6s
sua edigao, cdpia do “decreto legislativo de que trata o inciso anterior.

Art. 8° — Salvo disposicdo em contrario desta Lei Organica, as
deliberacbes da Camara Municipal e de: suas comissdes serdo tomadas por
maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

SECAO Il
DA POSSE

Art. 9° — A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoéria, a partir
de 1° de janeiro do primeiro ano da Legislatura, para a posse de seus membros.

81° - Soba presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha
exercido cargo na Mesa ou, na hipétese de existir tal situagdo, do mais votado
entre os presentes, 0os demais Vereadores prestardo compromisso e tomarao
posse, prestando O compromisso previsto no artigo 236, da Constituicdo
Estadual.

§2° - Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretario que for
designado para esse fim, farA a chamada nominal de cada Vereador, que
declararé:

"Assim 0 prometo”.

83° - O Vereador que ndo tomar posse na sessdo previsto neste artigo
devera fazé-lo no prazo de: 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela
Camara Municipal.

84° - No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se e
fazer declaracdo de seus bens, repetida quando do término do mandato, sendo
ambas transcritas em livro proprio, resumidas em ata e divulgadas para o
conhecimento publico.
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SECAOQ Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL:

Art. 10 — Cabe a Camara Municipal, com a sancao do Prefeito, legislar
sobre as matérias de competéncia do Municipio, especialmente no que se refere
ao seguinte:

| - Assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislag&o
Federal e a Estadual, notadamente no que diz respeito:

a) a saude, a assisténcia publica e a protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncias;

b) a protecdo de documentos, obras e outros bens de valor histérico,
artistico e cultural, como 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e os
sitios arqueoldgicos do Municipio;

e) a impedir a evasao, destruicdo e descaracterizacdo de obras de arte e
outros bens de valor histérico, artistico e cultural do Municipio;

d) a abertura de meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;
e) a protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluicao;

f) ao incentivo a industria e ao comércio;

g) criacao de distritos industriais;

h) ao fomento da producdo agropecuaria e a organizacdo do
abastecimento alimentar;

i) a promocédo de programa de constru¢cdo de moradias, melhorando as
condi¢cBes habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de marginalizagao,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

[) ao registro, ao acompanhamento e a fiscalizacdo das concessdes de
pesquisa e exploracdo dos recursos hidricos e minerais em seu territério;

m) ao estabelecimento e a implantacao da politica de educacédo para o
transito;

n) a cooperagdo com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio do
desenvolvimento e do bem-estar, atendidas as normas fixadas em lei
complementar federal;

0) ao uso e ao armazenamento dos agrotoxicos, seus componentes e
afins;

p) as politicas publicas do Municipio;
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Il - Tributos municipais, bem como autorizar isencdes e anistias fiscais e
a remisséo de dividas;

lll - orcamento anual, plano plurianual e diretrizes orcamentarias, bem
como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

IV - Obtencéo e concessao de empréstimos e operacdes de crédito, bem
como sobre a forma e os meios de pagamento;

V - Concessao de auxilios e subvencoes;

VI - Concesséao e permissao de servi¢os publicos;

VII - concesséao de direito real de uso de bens municipais;
VIII - alienacado e concessao de bens iméveis;

IX - Aquisi¢do de bens imdéveis, quando se tratar de doacao;

X - Criacéo, alteracdo, organizacao e supressao de distritos, observada a
legislacdo estadual;

Xl - criacdo, alteracéo e extingdo de cargos, empregos e fun¢des publicas
e fixacdo da respectiva remuneracao;

XIlI - plano diretor;
XIII - alteracdo da denominacéao de préprios, vias e logradouros publicos;

XIV - guarda municipal destinada a proteger bens, servigos e instalagbes
do Municipio;

XV - Ordenamento, parcelamento, uso e ocupacéao do solo urbano;
XVI - organizacéo e prestacdo de servigos publicos.

Art. 11 — Compete a Camara Municipal, privativamente, entre outras, as
seguintes atribuigdes:

| - Eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei
Organica e do Regimento Interno;

Il - Elaborar o seu Regimento Interno;

[l - fixar a remuneracéo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,
observando-se o disposto no inciso V do Art. 29 da Constituicdo Federal e o
estabelecido nesta Lei Organica;

IV - Exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas, a fiscalizacao financeira,
orcamentaria, operacional, patrimonial e de pessoal do Municipio;

V - Julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatorios sobre a
execucao dos planos de Governo;

VI - Sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos Limites de delegacéao legislativa;
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VII - dispor sobre sua organizagédo, funcionamento, policia, criacéo,
transformacao ou extincdo de cargos, empregos e funcdes de seus servi¢os e
fixar a respectiva remuneracao;

VIII - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia
exceder a 15 (quinze) dias;

IX - Mudar temporariamente a sua sede;

X - Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da Administracéo indireta e fundacional;

Xl - Proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando né&o
apresentadas a Camara dentro do prazo de 90 (noventa) dias apés a abertura
do ano legislativo;

XIl - processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Organica;

XIII - representar o Procurador Geral da Justica, mediante aprovacao de
dois tercos dos seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais ou ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime
contra a Administracdo Publica de que tiver conhecimento;

XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renincia
e afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XV - Conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

XVI - criar comissdes especiais de inquéritos sobre fato determinado que
se inclua na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo
menos um ter¢co dos membros da Camara,

XVII - convocar os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma hatureza para prestar informacg6es sobre matéria de sua competéncia;

XVIIlI - solicitar informagdes ao Prefeito Municipal sobre assuntos
referentes a Administracao;

XIX - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX - Decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e
por 2/3 dos membros da Camara, nas hipoteses previstas nesta Lei Organica;

XXI - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente
prestado servicos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela
maioria de dois tergos de seus membros.

§1° - E fixado em 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, desde que
solicitado e devidamente justifica do, o prazo para que 0s responsaveis pelos.
orgaos da Administracao direta e indireta do Municipio, prestem as informacoes
e encaminhem os documentos requisitados pela Camara Municipal na forma
desta Lei Orgéanica.
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82° - O ndo atendimento no prazo estipulado no paragrafo anterior,
caracteriza infracdo politico-administrativa do Chefe do Executivo sancionavel
com a cassacdo do mandato pelo voto de 2/3 (dois tercos) pelo menos, da
Camara Municipal.

SECAO IV
DAS SESSOES

Art. 12 — O ano Legislativo desenvolve-se de 15 de fevereiro a 30 de
junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro, independentemente de convocagao.

81° - As reunides marcadas para as datas estabelecidas no caput deste
artigo, serdo transferidas para o primeiro ia util subsequente, quando recairem
em sabados, domingos ou feriados.

8§2° - A Céamara Municipal reunir-se-a em sessfes ordinarias,
extraordinérias, solenes e secretas, conforme dispuser o seu Regimento Interno,
e as remunerara de acordo com o estabelecido nesta Lei Organica e na
Legislacéo especifica.

83° - Durante o ano legislativo havera por semana uma sesséo ordinaria.

Art. 13 — As sessdes da Camara Municipal deveréo ser realizadas em
recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que
realizarem fora dele.

81° - Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra
causa que impeca a sua utilizagdo, poderdo ser realizadas sessées em outro
local, por deciséo do Presidente da Camara. o

82° - As sessOes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da
Céamara.

Art. 14 — As sessfes da Camara serdo publicas, salvo de Liberacdo em
contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros, quando ocorrer
motivo relevante, de preservacao do decoro parlamentar.

Art. 15 — 45 sessdes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da
Camara Municipal ou por outro membro da Mesa com a presenca minima de um
terco dos seus membros.

Paragrafo Unico — Considerar-se-a presente a sess@o o Vereador que
assinar o livro ou as folhas de presenca até o inicio da ordem do dia e participar
das votacgodes.

Art. 16 — A convocacao extraordinéria da Camara Municipal dar-se-&:
Il - Pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

[l - Pelo Presidente da Camara;
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lIl - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara,

Paragrafo Unico — Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara
Municipal deliberara somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO V
DAS COMISSOES

Art. 17 — A Camara Municipal terd Comissfes Permanentes e Especiais,
constituidas na forma e com as atribuicées definidas no Regimento Interno ou
no ato de que resultar a sua criacao.

81° - Em cada comissdo sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara.

§2° - As comissBes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| — Apreciar os assuntos ou proposicoes a elas submetidos, assim como
exercer as demais atribuicbes previstas na Lei Organica do Municipio e no
Regimento Interno;

Il - Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

lIl - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
natureza para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

IV - Receber peticdes, reclamacgOes, representacbes ou queixas de
qualquer pessoa contra atos. ou omissao das autoridades ou entidades publicas;

V - Solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VI - Apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer,

VII - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracdao da proposta
or¢camentdaria, bem como a sua posterior execugao.

Art. 18 — As Comissdes Especiais de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas pela Camara, mediante requerimento de 1/3
(um terco) de seus membros, para a apuracéo de fato determinado e por prazo
certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico
para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 19 — Qualquer entidade da sociedade civil podera solicitar ao
Presidente da Camara que lhe permita emitir conceitos ou opinides, junto as
comissoes, sobre projetos que nelas se encontrem para estudo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara enviard o pedido ao
Presidente da respectiva comissdo, a quem cabera deferir ou indeferir o
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requerimento, indicando, se for o caso, dia e hora para o pronunciamento e seu
tempo de duracéo.

SECAO VI
DA ELEICAO DA MESA

Art. 20 — Os Vereadores reunir-se-ao sob a presidéncia do Vereador que
mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na hipétese de inexistir
tal situacdo, do mais votado entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serdo conduzidos
aos cargos no dia 01 de janeiro do ano subsequente.

81° - O mandato da Mesa sera de 02 (dois) anos, permitida a reconducao,
uma Unica vez, para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente.

82° - Na hipo6tese de ndo haver numero suficiente para eleicdo da Mesa,
o Vereador: que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa ou na
hipétese de inexistir tal situacdo, o0 mais votado entre 0s. presentes,
permanecera na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a
Mesa.

83° - A eleicdo da Mesa Diretora da Camara, para o segundo biénio, far-
se-a a qualquer tempo do segundo ano da legislatura, em Sessao convocada
pela Mesa Diretora por edital publicado com no minimo 48 horas de
antecedéncia e sua realizacdo, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro do
terceiro ano da Legislatura.

84° — Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
composicao da Mesa Diretora e, subsidiariamente, sobre a sua elei¢ao:

85° — Qualquer componente da Mesa podera ser destitui do pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicbes, devendo o Regimento Interno
da Camara Municipal dispor sobre o processo de destituicdo e sobre a
substituicdo do membro destituido.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA

Art. 21 — Compete a Mesa da Camara Municipal, além de ou trés
atribuicdes estipuladas no Regimento Interno:

| - Propor ao Plenario projetos de resolugdo que criem, transformem e
extingam cargos, empregos ou fungbes da Camara Municipal, bem como a
fixacdo da respectiva remuneracao, observadas as determinacdes legais;
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Il - Declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacgéo
de qualquer dos membros da Camara, nds casos previstos nesta Lei Organica,
assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno.

lll - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, a proposta
do orcamento da Camara, para ser incluida na proposta da Lei Orcamentaria
Anual do Municipio.

Paragrafo Unico - A Mesa decidira sempre por maioria de seus membros.

SECAO VI
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 22 — Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribuicdes
estipuladas no Regimento Interno:

| - Representar a Camara Municipal;

Il - Dirigir, executar e disciplinar os trabalhos Legislativos e administrativos
da Camara;

[l - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - Promulgar as resolu¢des e os decretos legislativos, bem como as leis
gue receberem sancdao tacita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e
nao tenham sido promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V - Fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos
legislativos e as Leis por ele promulgadas;

VI - Declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice Prefeito e dos
Vereadores, nos casos previstos em lei;

VII - apresentar ao Plenario até dia 20 (vinte) de cada més o balancete
relativo aos recursos recebidos e as despesas realizadas no més anterior;

VIII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara, até o 102°
(décimo) dia util de cada més;

IX - Exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal nos casos
previstos em Lei;

X - Designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as
indicagdes partidarias;

XI - mandar prestar informagdes por escrito e expedir certiddoes requeridas
para a defesa de direitos e esclarecimentos de situacoes;

XII - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;
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X1l - administrar os servigos da Camara Municipal, fazendo lavrar os atos
pertinentes a essa area de gestao.

Art. 23 — O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente
manifestara o seu voto nas seguintes hipoteses:

| - Na eleigcéo da Mesa Diretora;

Il - Quando a matéria exigir, para a sua aprovacao, o voto favoravel de 2/3
(dois tercos) ou de maioria absoluta dos membros da Camara;

lll - quando houver empate em qualquer votagao no Plenario.

SECAO IX
DO 1° SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 24 - Ao Secretario compete, além das atribuicbes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

| - Redigir a ata das sess0es secretas e das reunides da Mesa;

Il - Acompanhar e supervisionar a redacdo das atas das demais sessoes
e proceder a sua leitura;

[ll - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - Registrar, em livro proprio, os precedentes firma dos na aplicacéo do
Regimento Interno;

V - Fazer a inscricdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - Substituir os demais membros da Mesa, quando necessério.

SECAO X
DOS VEREADORES
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 — Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscrigcdo do Municipio.

Paragrafo Unico - Os Vereadores serdo submetidos a julgamento perante
o Juiz da Comarca, observando a competéncia legal, e com permissdo da
Céamara.

Art. 26 — Os Vereadores nao seréao obrigados a testemunhar, perante a
Camara, sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do
mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem
informacdes.
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Art. 27 — E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos
Vereadores ou a percepc¢ao, por estes, de vantagens indevidas.

SUBSECAO Il
DAS INCOMPATIBIL IDADES
Art. 28 — Os Vereadores nao poderao:
| - Desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundacbes ou empresas
concessiondrias de servicos publicos municipais, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os
de que sejam demissiveis ad nuntum, nas entidades constantes da alinea
anterior;

Il - Desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de em presas que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao
remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nuntum nas
entidades referidas na alinea "a" do inciso |, salvo o cargo de Secretario
Municipal ou equivalente;

C) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea "a" do inciso I;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
Art. 29 — Perdera o mandato o Vereador:
| - Que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro
parlamentar;

lIl - que deixar de comparecer, em cada ano legislativo a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenca ou de misséo oficial
autorizada;

IV - Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V - Quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
previstos na Constituicdo Federal;

VI - Que sofrer condenacéo criminal em sentencga transitada em julgado;
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VII - que deixar de residir no Municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justifica do, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica.

§1° - Extingue-se o mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da
Céamara, quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§2° - Nos casos dos incisos I, Il, VI, VII deste artigo a perda do mandato
sera decidida pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante
provocacao da Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada
ampla defesa.

83° - Nos casos dos incisos lll, IV, V e VI, a perda do mandato sera
declarada pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer
Vereador ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla
defesa.

SUBSECAO I
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 30 — O exercicio de vereanca por servidor publico se dara de acordo
com as determinacdes da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fungéo
publica municipal é inamovivel, de oficio, pelo tempo de duracdo de seu
mandato.

SUBSECAO IV
DAS LICENCAS
Art. 31 - O Vereador podera Licenciar-se:
| - Por motivos de saude, devidamente comprovadas;

Il - Para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca nédo
seja superior a 120 (cento e vinte) dias por sesséo Legislativa.

81° - Nos casos dos incisos | e Il, ndo podera o Vereador reassumir antes
gue se tenha escoado o prazo de sua licenca.

§2° - Para fins de remuneracdo, considerar-se-a como em exercicio o
Vereador licenciado nos termos do inciso I,

83° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela
remuneracao da vereanca, a Camara arcando apenas com a remuneracao de
um unico vereador licenciado por Legislatura;
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84° - O afastamento para o desempenho de missdes temporarias de
interesse do Municipio ndo sera considerado como Licenca, fazendo o Vereador
jus a remuneracao estabelecida.

SUBSECAO V
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES

Art. 32 — No caso de vaga, licenca ou investidura: no cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, far-se-a convocacao de suplente pelo Presidente da
Camara.

81° - O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Céamara, sob pena de ser
considerado renunciante.

§2° - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, o Presidente da Camara
comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Regional
Eleitoral.

83° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for
preenchida, calcular-se-a o quérum em funcdo dos Vereadores remanescentes.

SECAO XI
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 33 — A remuneracédo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até 60 (sessenta) dias
antes das eleicdes municipais, vigorando para a Legislatura seguinte, observado
o disposto na Constituicdo Federal.

Art. 34 — A remuneracéo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada determinando-se o valor em moeda corrente do Pais, vedada qualquer
vinculacao.

81° - A remuneracao de que trata este artigo sera atualizada pelo indice
de inflagdo mensal oficialmente declara do pelo Governo Federal.

§2° - A remunerac&o do Prefeito serd composta de subsidios e verba de
representacgao.

83° - A verba de representacéo do Prefeito Municipal ndo podera exceder
a dois tercos (2/3) de seus subsidios.

84° - Vedado o recebimento da representacao pelo Vice-Prefeito.

85° - A remuneracado dos Vereadores sera dividida em parte fixa e parte
variavel.
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86° - A verba de representagéo do Presidente da Camara, que integra a
remuneracao nao podera exceder 100% (cem por cento) da sua remuneracgao.

87° - Vedado o recebimento de representacdo aos demais vereadores.

Art. 35 — A remuneracao dos Vereadores tera como limite maximo o valor
percebido como remuneracgéo pelo Prefeito Municipal.

Art. 36 — Os Vereadores ndo serdo remunerados por cada sessao
extraordinaria.

Art. 37 - A lei fixara critérios de indenizacdo e despesas de viagem do
Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores para outros Municipios, quando feita a
servigo ou para representacao oficial do Municipio.

Paragrafo Unico - A indenizacdo de que trata estes artigos ndo sera
considerada como remuneracao.

Art. 38 — O Decreto Legislativo ou Resolucao que fixar as remuneracoes
dos Vereadores podera prever ajuda de custo, duas vezes por ano, para cada
Vereador, em valores equivalentes a remuneracao e ajuda de transporte para 0s
agentes politicos residentes na zona rural.

Art. 39 - A nao fixacdo da remuneracdo do Prefeito Municipal, Vice-
Prefeito e dos Vereadores até a data prevista nesta Lei Organica implicara
suspensao de pagamento da remuneracdo dos Vereadores pelo restante do
mandato.

Paragrafo Unico - No caso da n&o fixacao, prevalecera a remuneracgéo do
més de dezembro do Ultimo ano da Legislatura sendo este valor atualizado
monetariamente pelo indice oficial.

SECAO Xl
DA PREVIDENCIA PARLAMENTAR,

Art. 40 — Ao Vereador que deixar de exercer O mandato apés 15 (quinze)
anos de seu efetivo exercicio, ser-lhe-4 atribuida uma Pensdo Especial
correspondente a 1/30 (um trinta avos) da remuneracéo vigente de Vereador por
cada ano de Vereanca.

81° - O ex-vereador que, reeleito, voltar ao exercicio de outros mandatos,
tera suspensa a sua Penséao Especial, e, deixando o exercicio do mandato tera
a sua Pensdo Especial restabelecida, sendo reenquadrado na faixa
correspondente ao numero total de anos de Vereanca.

8§2°- A Pensdo Especial com proventos integrais, serd concedida ao
Vereador por invalidez permanente decorrente de acidente, moléstia profissional
ou doencga grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei, ocorridas em
pleno exercicio do mandato.
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§3° - E concedido uma Pens&o Mensal ao conjuge e até seu falecimento,
ou ao filho menor, até completar sua maioridade ou filho invalido de Vereador
falecido no exercicio do mandato, no valor equivalente a 50% da sua
remuneracao de Vereador.

84° - 0 pensionista, nos termos do “caput”’ deste artigo, sendo candidato a
mandato eletivo, de qualquer esfera, tera o pagamento da pensado suspenso a
partir da data de homologacdo da candidatura, até o final do exercicio da
realizacao da eleicao.

Art. 41 — O Vereador Licenciado por motivo de saude além de sua
remuneracao mensal, podera a critério da Mesa Diretora e ad referendum do
Plenario, receber um valor adicional a titulo de auxilio-doenca.

SECAO XIII

DA FISCALIZACAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA,
OPERACIONAL PATRIMONIAL E DE PESSOAL.

Art. 42 — A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional,
patrimonial e de pessoal do municipio e das entidades da administracao direta,
indireta e fundacional, serd exercida pela Camara Municipal de Vereadores,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno, dos poderes
Legislativo e Execultivo.

81° - A fiscalizagdo mencionada neste. artigo: incidira sobre aspectos de
Legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia, economicidade, aplicacdo das
subvencdes e renuncia de receitas.

§2° - E obrigatdrio a prestacéo de contas por qualquer pessoa fisica ou
juridica que utilize, arrecade, guarde, ou que, por qualquer forma, administre
dinheiro, bens e valores publicos, pelos quais 0 Municipio responda, ou em nome
deste assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 43 — O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido
com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, nos termos da Constituicdo
Estadual e leis especificas e também compreendera:

| - A fiscalizagdo de quaisquer recursos repassados pela Unido e pelo
Estado, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres
ao Municipio;

Il - O encaminhamento pelo Tribunal de Contas do Estado, a Camara
Municipal e ao Prefeito, de parecer prévio sobre as contas sugerindo as medidas
convenentes para a apreciagao final da Camara de Vereadores;

[l - a fiscalizacdo dos atos que importarem em nomear, contratar, admitir,
aposentar, demitir, transferir, atribuir ou suprimir vantagens de qualquer espécie
Ou. executar servicos na administracdo publica direta e indireta, incluidas as
fundacdes e sociedades instituidas ou mantidas pelo Poder Publico Municipal;
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Paragrafo Unico - O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre
as contas que o Prefeito e a Mesa Diretora da Camara devem, anualmente,
prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros
da Camara Municipal, que sobre ele devera pronunciar-se, no prazo de 60
(sessenta) dias, ap0s 0 seu recebimento.

Art. 44 — Para que o Poder Legislativo possa exercer o controle externo
e realizar a fiscalizagdo de que trata esta Secdo, o Poder Executivo afixara em
local bem visivel da Prefeitura Municipal e encaminhara & Camara Municipal:

| — Até o ultimo dia de cada més, em relacdo ao més anterior:

a) alteracdes no quadro de servidores do Municipio, relacionando os
admitidos e os dispensados, a qualquer titulo;

b) valor gasto com despesas de pessoal, indicando inclusive, o valor total
da receita orcamentéria, da receita cor rente e o percentual desta, comprometido
com aquelas despesas.

Il - Até trinta dias ap0s o encerramento de cada bimestre:
a) comparativo analitico da receita prevista com a realizada;
b) comparativo analitico da despesa autorizada com a realizada;

c) demonstrativo financeiro, evidenciando as receitas e as despesas no
periodo, com os saldos das disponibilidades financeira provindo do més anterior
e com 0s que se transferem para o més seguinte;

Il - até 30 (trinta) dias apOs o encerramento de cada trimestre:

a) relacdo dos bens alienados e incorporados, no perto do, ao patrimonio
Municipal;

b) discriminacdo das obras publicas iniciadas, concluidas no periodo,
inclusive quando tratar-se de adaptacao e recuperacdes anexando cronogramas
de execucgdo, com custos, prazos e medidas;

c) demonstrativo da divida publica, evidenciando os com promissos a
curto, médio e Longo prazo.

Paragrafo Unico - Para que se cumpra o disposto no inciso deste artigo,
o Poder Legislativo, até quinze dias ap0s o encerramento de cada bimestre,
encaminhara ao Poder Executivo os demonstrativos inerentes a sua execucao
orcamentaria.

SECAO XIV
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 45 — As contas do Municipio ficardo a disposicdo dos cidadaos
durante 60 (sessenta) dias, a partir de 15 (quinze) de abril de cada exercicio, no
horario de funciona mento da Camara Municipal, em local de facil acesso ao
publico.
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81° - A consulta as contas municipais podera ser feita por qualquer
cidaddo, independentemente de requerimento; autorizacdo ou despacho de
qualquer autoridade.

§2°- A consulta sO podera ser feita no recinto da Camara e havera pelo
menos 03 (trés) copias a disposicdo do publico.

3° - A reclamacao apresentada devera:

| - Ter& identificacdo e a qualificacdo do reclamante;

Il - Ser apresentada em 04 (quatro) vias no protocolo da Camara;

IXI - conter elementos e provas nas quais se fundamente o reclamante.

84° - As vias da reclamacao apresentadas no protocolo da Camara terdo
a seguinte destinacao:

| - A primeira via deverd ser encaminhada pela Camara ao Tribunal de
Contas do Estado mediante oficio;

Il - A segunda via devera ser anexada as contas a disposicdo do publico
pelo prazo, que restar ao exame e apreciacao;

Il - a terceira via se constituird em recibo do reclamante e devera ser
autenticada pelo servidor que a receber no protocolo;

IV - A quarta via sera arquivada na Camara Municipal.

85° - A anexacdo da segunda via, de que trata o inciso Il do $ 4° deste
artigo, independera do despacho de qualquer autoridade e devera ser feita no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas pelo servidor que a tenha recebido no
protocolo da Camara, sob pena de suspenséo, sem vencimentos, pelo prazo de
15 (quinze) dias.

Art. 46 — A Céamara Municipal enviard ao reclamante coOpia da
correspondéncia que encaminhou ao Tribunal de Contas do Estado.

SECAO XV
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAOQ |
DISPOSICAO GERAL
Art. 47 — O processo legislativo municipal compreende a elaboracéo de:
| - Emendas a Lei Organica Municipal,
Il - Leis complementares;
Il - leis ordinarias;

IV - Leis delegadas;
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V - Decretos legislativos;

VI - Resolucgdes.

SUBSECAO Il
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA MUNICIPAL

Art. 48 — A Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante
proposta:

| - De um terco, (1/3) no minimo dos membros da Camara Municipal;
Il - Do Prefeito Municipal,
[l - de iniciativa popular.

81° - A proposta de emenda a Lei Organica Municipal sera discutida e
votada em dois turnos de discussdo e votacdo, considerando-se aprovada
guando obtiver, em ambos, dois tercos (2/3) dos votos dos membros da Camara.

82° - A emenda a lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa: da
Céamara com o respectivo numero de ordem.

SUBSECAO I
DAS LEIS

Art. 49 — A iniciativa das Leis complementares e ordinarias cabe a
qualquer Vereador ou comissdo da Camara, ao Prefeito Municipal e aos
cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 50 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal, a iniciativa das
leis que versem sobre:

| - Regime juridico dos servidores;

Il - Criacdo de cargos, empregos e fungbes na Administracdo direta e
autarquica do Municipio, ou aumento de sua remuneracgao;

lIl - orcamento anual, diretrizes orcamentarias e plano plurianual;

IV - Criacéo, estruturacéo e atribuicbes dos orgdos da Administracéo
direta do Municipio.

Art. 51 — A iniciativa popular sera exercida pela apresentacdo, a Camara
Municipal, de projeto de Lei subscrito, por, no minimo 5% (cinco por cento) dos
eleitores inscritos no Municipio, contendo assunto de interesse especifico do
Municipio, da cidade, bairro ou distrito.

81° - A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se para o seu
recebimento pela Camara, a identificacdo dos assinantes, mediante indicacéo
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do numero do respectivo Titulo Eleitoral, bem como a certiddo expedida pelo
orgao eleitoral competente, contendo a informacao do nimero total de eleitores
do Municipio.

§2° - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as
normas relativas ao processo Legislativo.

83° - Cabera ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor sobre
o modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna
da Camara.

Art. 52 — Sao objetos de leis complementares as seguintes matérias:
| - Cédigo Tributario Municipal;

Il - Codigo de Posturas;

[Il - Codigo de Obras ou de Edificacoes;

IV - Cddigo de Zoneamento;

V - Cadigo de Parcelamento do Solo;

VI - Plano Diretor;

VII - regime juridico dos servidores.

Paragrafo Unico — As Leis complementares exigem para a sua
aprovacao o voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 53 — As leis delegadas seréo elaboradas pelo Prefeito Municipal, que
deverd solicitar a delegacédo a Camara Municipal.

81° - Nao serdo objeto de delegacéo os atos de competéncia privativa da
Camara Municipal e a legislacdo sobre planos plurianuais, orcamentos e
diretrizes orcamentarias.

§2° - A delegacéo ao Prefeito Municipal tera a forma de decreto Legislativo
da Camara Municipal, que especificara seu conteudo e os termos de seu
exercicio.

83°- Se o decreto legislativo determinar a apreciacdo da lei delegada pela
Camara, esta o fara em votacgéo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 54 — O Prefeito Municipal, em caso de calamidade publica podera
abrir crédito extraordinario, devendo submeté-lo de imediato a Camara
Municipal, que estando em recesso, sera convocada extraordinariamente para

se reunir no prazo de 05 (cinco) dias.
Art. 55 — N&o sera admitido aumento da despesa prevista:

| - Nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do
Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso, 0s projetos de leis orcamentarias;
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Il - Nos projetos sobre a organizagdo dos servicos administrativos da
Camara Municipal.

Art. 56 — O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacao
de projetos de sua iniciativa considera dos relevantes, os quais deverao ser
apreciados no prazo de 30 (trinta) dias.

81° - Decorrido, sem deliberacéo, o prazo fixado no caput deste artigo, 0
projeto sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime sua
votacao, sobrestando-se a deliberacao sobre qualquer outra matéria, exceto veto
e leis orcamentarias.

§2° - O prazo referido neste artigo ndo corre no periodo de recesso da
Camara e nem se aplica aos projetos de codificacao.

Art. 57 - O projeto de lei aprovado pela Camara serd no prazo de 10 (dez)
dias uteis, enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando,
0 sancionara no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

81° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do Prefeito
Municipal importard em sancao.

82° - Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento, e
comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, 0s
motivos do veto.

83° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de
paragrafo, de inciso ou de alinea.

84° - O veto sera apreciado no prazo de 15 (quinze) dias, contados do seu
recebimento, com parecer ou sem ele, em uma Unica discussao e votacao.

85° - O veto somente sera rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores,
mediante votacao secreta.

$6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo previsto no $ 4° deste artigo, o
veto sera colocado na ordem do dia da sessado imediata, sobrestadas as demais
proposicdes até sua votacao final.

87° - Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito Municipal,
em 48 (quarenta e oito) horas, para promulgacéo.

88° - SO e Prefeito Municipal ndo promulgar a lei nos prazos previstos, e
ainda no caso de sancéao tacita, o Presidente da Camara a promulgara, e, se
este ndo o fizer no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, cabera ao 1° Secretario
obrigatoriamente fazé-lo.

89° - A manutencdo do veto ndo restaura a matéria suprimida ou
modificada pela Camara.
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Art. 58 — A matéria constante de projeto de lei rejeita do somente podera
constituir objeto de novo projeto, no mesmo ano legislativo, mediante proposta
da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 59 - A resolucado destina-se a regular matéria politico-administrativa
da Camara, de sua competéncia exclusiva, ndo podendo ser objeto de sancédo
ou veto do Prefeito Municipal.

Art. 60 - O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancao
ou veto do Prefeito Municipal

Art. 61 - O processo legislativo das resolucdes e dos decretos legislativos
se dara conforme determinado no Regimento Interno da Camara observado, no
gue couber, o disposto nesta Lei Organica.

Art. 62 — O cidaddo que o desejar podera usar da palavra durante a
primeira discussdo dos projetos de lei, para opinar sobre eles, desde que se
inscreva em lista especial na Secretaria da Camara, antes de iniciada a sesséo.

81° - Ao se inscrever, o cidadao devera fazer referéncia a matéria sobre a
qual falara, ndo sendo permitido abordar temas que ndo tenham sido
expressamente mencionados na inscricao.

§2° - Cabera ao Presidente da Camara fixar o numero de cidadaos que
podera fazer uso da palavra em cada sesséo.

83° - O Regimento Interno da Cémara estabelecerd as condigbes e
requisitos para o uso da palavra pelos cidadaos.

CAPITULO 1l

DO PODER EXECUTIVO
SECAO |

DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 63 — O Poder Executivo é exercido pelo prefeito, com funcbes
politicas, executivas e administrativas.

Art. 64 — O Prefeito e o Vice-Prefeito serado eleitos simultaneamente, para
cada legislatura, por eleicdo direta, em sufragio universal e secreto.

Art. 65 — O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro
do ano subsequente a eleigcdo, em sesséo solene da Camara Municipal ou, se
esta néo estiver reunida, perante a autoridade judiciaria competente, ocasiao em
gue prestardo o compromisso previsto no artigo 236, da Constituicdo Estadual.

81° - Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo de forca maior devidamente com provado e aceito pela Céamara
Municipal, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.
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82° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-
prefeito, e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

83° - No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito fardo declaracdo de bens, a qual sera transcrita em Livro préprio,
resumidas em atas e divulga das para o conhecimento publico.

84° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que forem conferidas
pela legislacdo Local, auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para
missdes especiais, substitui-lo-4 nos casos de licenga e o' sucederd no caso de
vacancia do cargo.

Art. 66 — Em caso de impedimento do Prefeito e do VicePrefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico — A recusa do Presidente em assumir a Prefeitura,
implicara em perda de mandato que ocupa na Mesa Diretora.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO.
Art. 67 — Compete privativamente ao Prefeito:
| - Representar o Municipio em juizo e fora dele;
Il - Exercer a direcdo superior da Administracdo Publica Municipal;

[l - iniciar o processo Legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

IV - Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis aprovadas pela Camara
e expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucao;

V - Vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

BN

VI - Enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual do Municipio;

VII - dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administracédo
municipal, na forma da Lei;

VIl - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por
ocasido da abertura do ano legislativo, expondo a situacdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX - Prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro do prazo legal as
contas do Municipio referentes ao exercicio anterior.

X - Prover e extinguir os cargos, os empregos e as funcbes publicas
municipais, na forma da lei;
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Xl - decretar, nos termos legais, desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica ou por interesse social;

XIl - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a
realizacdo de objetivos de interesse do Municipio;

Xl - prestar a Céamara, dentro de 30 (trinta) dias, as informacdes
solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, pela complexidade da
matéria, ou pela dificuldade de obteng&o dos dados solicitados;

XIV - publicar, até 30 (trinta) dias ap0s o0 encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucao orcamentaria; -

bY

XV - Entregar a Céamara Municipal, no prazo legal, os recursos
correspondentes. as dotacbes orgcamentarias;

XVI - solicitar o auxilio das for¢as policiais para garantir o cumprimento de
seus atos, bem como fazer uso da guarda municipal, na forma da lei;

XVII — decretar calamidade publica quando ocorrerem fatos que a
justifiquem;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara;

XIX — fixar as tarifas dos servi¢os publicos concedidos e permitidos, bem
como daqueles explorados pelo proprio Municipio, conforme critérios
estabelecidos na legislacdo municipal;

XX - Requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de
servidor publico municipal omisso ou remisso na prestacdo de contas dos
dinheiros publicos;

XXI — dar denominacdo a préprios municipais e Logradouros publicos,
com aprovacao da Camara de Vereadores;

XXII — superintender a arrecadacéo dos tributos e pregcos, bem como a
guarda e a aplicacdo da receita, autorizando as despesas e 0S pagamentos,
dentro das disponibilidades or¢camentarios ou dos créditos autorizados pela
Camara;

XXIIl - aplicar as multas previstas na legislacdo e nos contratos ou
convénios, bem como releva-las quando for o caso;

XXIV - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e
com membros da comunidade;

XXV - resolver sobre os requerimentos, as reclamacdes ou as
representacdes que lhe forem dirigidos.

81° - O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes previstas nos
incisos XII, XXII, XXIIl e XXV, deste artigo.

82° - O Prefeito Municipal podera, a qualquer momento, segundo seu
anico critério, avocar a si a competéncia delegada.
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SECAO IlI
DAS PROIBICOES

Art. 68 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse sob pena
de perda de mandato:

| - Firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedade de economia mista, fundagbes ou empresas
concessiondrias de servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer
a clausulas uniformes;

Il - Aceitar ou exercer cargo, funcéo ou emprego remunerado, inclusive os
de que seja demissiveis ad nuntum, na administracéo publica direta ou indireta,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta
hipbtese, o disposto no artigo 38 da Constituicdo Federal;

Il - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - Patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V - Ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcao
remunerada;

VI - Fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo Unico - Ocupando o cargo de Secretario Municipal ou Diretor,
o Vice-Prefeito perceberd os vencimentos deste cargo, sem prejuizo da
remuneracao prevista no $ 4° do artigo 34 desta Lei Organica.

SECAO IV
DAS LICENCAS

Art. 69 -— O Prefeito ndo podera ausentar-se do Municipio, sem licenca
da Camara Municipal, sob pena de perda de mandato, salvo por periodo inferior
a 15 (quinze) dias.

Art. 70 — O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de
exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada.

Paragrafo Unico - No caso deste artigo e de auséncia em misséo oficial,
o Prefeito licenciado fara jus a sua remuneracao integral.
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SECAO V
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 71 — Até 45 (quarenta e cinco) dias antes das eleicbes Municipais, 0
Prefeito Municipal devera preparar, para entrega ao sucessor e para publicacao
imediata, relatério da situacdo da administracdo municipal que contera, entre
outras, informacdes atualizadas sobre:

| - Dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a Longo prazo e encargos decorrentes de
operacbes de crédito, informando sobre a capacidade da Administracao
Municipal realizar operagdes de crédito de qualquer natureza;

Il - Medidas necessarias a regularizacdo das contas municipais perante o
Tribunal de Contas do Estado, se for o caso;

lll - prestacdo de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV - Situagcdo dos contratos com concessionarias e per missionarias de
servigos publicos;

V - Estado dos contratos de obras e servicos em execucao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por
executar e pagar, com 0S prazos respectivos;

VI - Transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova administragcéo decida quanto a conveniéncia
de Ihes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou tira-los;

VIII - situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e
orgaos em que estdo lotados e em exercicio.

Paragrafo Unico - No prazo previsto no caput deste artigo o Prefeito
enviara ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal, cépia do
relatorio ali previsto.

Art. 72 — E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer forma,
compromissos financeiros para execugdo de programas ou projetos, apos o
término do seu mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentéria.

81° - O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de
calamidade publica.

§2° - Serao nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do
Prefeito Municipal.
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SECAO VI
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 73 — O Prefeito Municipal, por intermédio de ato administrativo,
estabelecera as atribuicdbes dos seus auxiliares diretos, definindo lhes
competéncias, deveres e responsabilidades. o

Art. 74 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal sdo solidariamente
responsaveis, junto com este, pelos atos que assinarem ordenarem ou
praticarem.

Art. 75 — Os auxiliares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer
declaracdo de bens no ato de sua posse em cargo ou fung&o publica municipal
e quando de sua exoneracao.

SECAO VI
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 76 — Sao crimes de responsabilidade do Prefeito os definidos em lei
federal.

Art. 77 — Admitida a acusacgao contra o Prefeito, por dois ter¢os (2/3) da
Céamara Municipal, sera ele submetido a julgamento pelos crimes comuns e de
responsabilidade perante o Tribunal de Justica.

81° - O Prefeito ficard suspenso de suas funcoes:

| - Nas infragcBes penais comuns, se recebida a denuncia ou queixa-crime
pelo Tribunal de Justica;

Il - Nos crimes de responsabilidade, apés a instauracdo do processo pelo
Tribunal de Justica.

§2° - Se, decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o julgamento ndo
estiver concluido, cessara o afasta mento do Prefeito, sem prejuizo de regular
prosseguimento do processo.

83° - Enquanto ndo sobrevier sentenca condenatéria nas infracdes
comuns, o Prefeito ndo estara sujeito a priséo.

84° - O Prefeito, na vigéncia do seu mandato, ndo pode. ser
responsabilizado por atos estranhos ao exercicio de suas funcdes.

Art. 78 - Séao infracdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camara de Vereadores, e sancionadas com a cassacao do
mandato pelo voto de dois tercos (2/3), pelo menos de seus membros:

| - Impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - Impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos
gue devam constar dos arquivos da Prefeitura;
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lll - desatender, sem motivo justo e comunicado no prazo de 30 (trinta)
dias convocacdes e pedidos de informac¢fes da Camara, quando feitos na forma
regular;

IV - Retardar a publicacdo ou deixar de publicar as Leis e atos sujeitos a
essa formalidade;

V - Deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em-forma regular
a proposta de diretrizes orgamentérias anuais e plurianuais;

VI - Descumprir 0 orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia
ou omitir-se de sua prética;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, renda, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracao da Prefeitura;

IX - Ausentar-se do Municipio, por tempo superior a 15 (quinze) dias, sem
autorizacdo da Camara de Vereadores;

X - Proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

SECAO VI
DA CONSULTA POPULAR

Art. 79 - O Prefeito Municipal podera realizar consultas populares para
decidir sobre assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de
distrito, cujas medidas deverdo ser tomadas diretamente pela administracao
municipal.

Art. 80 — A consulta popular podera ser realizada sempre que a maioria
absoluta dos membros da Camara ou pelo me nos 5% do eleitorado inserido no
Municipio, 50% no bairro e 50% no distrito, com a identificacéo do titulo eleitoral,
apresentarem proposicao nesse sentido.

Art. 81 — A votacédo sera organizada pelo Poder Executivo no prazo de
dois meses ap0s a apresentacdo da proposicdo, adotando-se cédula oficial que
contera as palavras SIM e NAO, indicando, respectivamente, aprovacdo ou
rejeicdo da proposicao.

81° - A proposicéo sera considerada aprovada se o resultado lhe tiver sido
favoravel pelo voto da maioria dos eleitores que comparecerem as urnas, em
manifestacéo a que se tenham apresentado pelo menos 50% da totalidade dos
eleitores envolvidos.

§2° E vedada a realizacdo de consulta popular nos quatro meses que
antecedem as elei¢cdes para qualquer nivel de Governo.

Art. 82 - O Prefeito Municipal proclamara o resultado da consulta popular.
gue sera considerado como decisdo sobre a questdo proposta devendo o
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Governo Municipal, quando couber, adotar as providéncias legais para sua
consecucao.

TITULO IlI

DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 83 — A administracdo Publica direta, indireta ou fundacional do
Municipio obedecera; no que couber, ao disposto no Capitulo VII do Titulo Il da
Constituicao Federal e nesta Lei Organica.

Art. 84 — Os planos de cargos e carreiras do servi¢co publico municipal
serdo elaborados de forma a assegurar aos servidores municipais, remuneragao
compativel com o mercado de trabalho para a funcao respectiva, oportunidade
de progresso funcional e acesso a cargos de escalédo superior.

81° - O Municipio proporcionara aos servidores oportunidades de
crescimento profissional através. de programas de formacdo de mao-de-obra,
aperfeicoamento e reciclagem.

§2° - Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
permanente, para isto, podendo o Municipio manter convénios com instituicbes
especializadas.

Art. 85 — O Prefeito Municipal, ao prover os cargos em comissao e as
funcdes de confianca, devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos 50%
desses cargos e func¢des sejam ocupadas por servidores de carreira técnica ou
profissional do proprio Municipio.

Art. 86 — Um percentual ndo inferior a 3% dos cargos e empregos do
Municipio sera destinado a pessoas portadoras de deficiéncias, devendo os
critérios para seu preenchimento serem definidos em Lei municipal.

Art. 87 — O Municipio assegurara a seus servidores e de pendentes, na
forma da lei municipal, servicos de atendimento médico, odontolégico e de
assisténcia social.

Paragrafo Unico - Os servigos referidos neste artigo sdo extensivos aos
aposentados e aos pensionistas do Municipio.

Art. 88 — O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrado de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e
assisténcia social.

Art. 89 — Os concursos publicos para o preenchimento de cargos,
empregos ou funcbes da Administracdo Municipal ndo poderdo ser realizados
antes de decorridos 30 (trinta) dias do encerramento das inscri¢gdes, as quais
deveréo estar abertas por pelo menos 15 (quinze) dias.
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Art. 90 — O Municipio, suas entidades da Administracdo indireta e
fundacional, bem como as concessionarias e as permissionarias de servicos
publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o-responsavel no
caso de dolo ou culpa.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 91 — O regime juridico dos servidores do Municipio é unicamente o
de Direito Publico Administrativo, definido nos termos dos Estatutos dos
Servidores Municipais e obedecidos os principios da Constituicdo Federal, da
Constituicdo do Estado de Pernambuco e desta Lei Organica.

81° - S0 deveres desses servidores, cujo descumprimento sujeitara os
infratores a aplicacdo de medidas administrativas, civis ou penais, na forma da
lei;

| - Assiduidade;

Il - Pontualidade;

[l - discricéo;

IV - Urbanidade;

V - Lealdade as instituicdes constitucionais;

VI - Obediéncia as ordens superiores, exceto, quando manifestante
ilegais;

VII - observancia as normas legais e regulamentares;

VIII - Levar ao conhecimento da autoridade superior ir regularidade de que
tiver ciéncia em razéo do cargo ou funcao;

IX - Zelar pela economia e conservacéo dos bens e do material que Ihe
for confiado.

X - Providenciar para que esteja sempre em ordem no assentamento
individual a sua declaracao de familia;

XI - atender prontamente as requisicdes para defesa da Fazenda Publica
e a expedicao de certiddes requeridas para defesa de direitos e esclarecimentos
de situacgoes;

XII - guardar sigilo sobre documentos e fatos que tenha conhecimento em
razao do cargo ou funcéo.

82° - S30 direitos desses servidores:
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Il - salario minimo com reajuste periddico, que preserve o poder aquisitivo,
na forma da Lei Federal, sendo: vedada sua vinculac&o para qualquer fim;

Il - Irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convencgéo ou acordo
coletivo;

lll - garantia de salério, nunca inferior ao minimo, para os que percebem
remuneracao variavel;

IV - Décimo terceiro salario com base na remuneracdao integral ou no valor
da aposentadoria;

V - Remuneragao de trabalho noturno superior a do diurno;
VI - Salario familia para seus dependentes;

VII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e
guarenta e quatro horas semanais, facultada a compensacdo de horarios e
reducgéo de jornada, mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - Remuneracédo de servigco extraordinario superior, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento) a do normal;

X - Licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com
duracédo de 120 (cento e vinte) dias;

Xl - licenca paternidade, nos termos fixados em lei federal;

XIl - protegdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei federal;

XIll - a lei assegurara a servidora gestante, mudanca de funcéo nos casos
em que for recomendado, sem prejuizo de seus vencimentos ou salarios e
demais vantagens do cargo ou fungéo-atividade;

XIV - adicional de remuneracao para as atividades penosas insalubres ou
perigosas, na forma da lei federal;

XV - Proibicdo de diferenca de salarios, de exercicios de funcdes e
admisséo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil,

XVI - reducgao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e seguranca;

XVII - aposentadoria voluntaria;

a) aos trinta e cinco anos de servigco; se homem, e aos trinta, se mulher,
com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério, se
professor, e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;
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C) aos trinta anos de servi¢co, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher,
com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico;

XVIII - aposentadoria por invalidez permanente:

a) com proventos integrais, quando decorrentes de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificadas
em Lei federal;

b) com proventos proporcionais ao tempo de servico nos demais casos;

XIX - aposentadoria compulsoria, aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

XX - Férias anuais remuneradas em 1/3 (um terco) a mais do salario,
podendo ser gozada em dois periodos iguais de 15 (quinze) dias no mesmo ano,
um dos quais convertido em dinheiro, se desejado;

XXI - licenga de sessenta dias, quando adotar e mantiver sob sua guarda,
crianca de até dois anos de. idade, na forma da lei;

XXII - adicionais de 5% (cinco por cento) por quinquénio de tempo de
Servico;

XXIII - Licenca prémio de seis meses por decénio de servico prestado ao
Municipio na forma da Lei;

XXIV - recebimento do valor das licencas-prémio ndo gozadas,
correspondentes cada uma a seis meses de remuneracao integral do funcionario
a época do pagamento, em caso de falecimento ou ao se aposentar, quando a
contagem do aludido tempo ndo se torne necesséaria para efeito de
aposentadoria;

XXV - conversao, em dinheiro, ao tempo de concessdo de férias, de
metade da licenca-prémio adquirida, vedado o pagamento cumulativo de mais
de um desses periodos;

XXVI - promocdo por merecimento e antiguidade, alternadamente, nos
cargos organizados em carreira e intervalos ndo superior a dez anos;

XXVII - percepcéao de todos os direitos e vantagens assegurados no 6rgao
de origem, quando posto a disposi¢do: do 6rgdo ou entidade publica;

XXVIII - estabilidade ap6s dois anos de efetivo exercicio quando nomeado
em virtude de concurso publico;

XXIX - direito a afastar-se do cargo, emprego ou funcéo e a optar pela
remuneracao, quando investido no mandato de Prefeito;

XXX - revisdo dos proventos da aposentadoria na mesma proporcéo € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
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atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive, |
quando decorrentes de transformacéo ou reclassificagdo do cargo - ou funcéo
em que se deu a aposentadoria, na forma da Lei;

XXXI - incorporacado dos proventos do valor das gratificacfes de qualquer
natureza que o mesmo estiver percebendo ha mais de vinte e quatro meses
consecutivos, na data do pedido de aposentadoria;

XXXII - valor de proventos, pensdo ou beneficios de prestacao
continuada, e nunca inferior ao salario minimo, vigente, qualquer de sua
percepcao;

XXXIII - indenizacéo equivalente ao valor da ultima remuneragdo mensal
percebida, por cada ano de servico prestado em cargo em comissdo, quando
dele exonerado, a pedido ou de oficio, desde que nado tenha vinculo com o
servico publicos

XXXIV - pensédo especial, na forma que a lei estabelecer, a sua familia, se
vier a falecer em consequéncia de acidente em servico ou de moléstia dele
decorrente;

XXXV - participacdo de seus representantes sindicais, nos 0rgaos
normativos e deliberativos de previdéncia social;

XXXVI - contagem para efeito de aposentadoria, do tempo de servico
publico federal, estadual, municipal e o prestado a empresa privada;

XXXVII - contagem, para todos os efeitos legais, do periodo em que o
servidor estiver de Licenca médica,

XXXVIII - estabilidade financeira, quanto a gratificacdo ou comisséo
percebida a qualquer titulo, por mais de cinco anos ininterruptos ou sete
intercalados, facultada a opc¢ao de incorporar a de maior tempo, exercido, ou a
dltima de valor superior quando esta for atribuida por prazo néo inferior a doze
meses, vedada a sua acumulacdo com qualquer outra de igual finalidade.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 92 — A publicagéo das leis e dos atos municipais far-se-& por afixacéo
em local préprio e de Livre acesso ao publico, na sede da Prefeitura e Camara
de Vereadores.

Paragrafo Unico - A publicacio dos atos ndo normativos, podera ser
resumida.

Art. 93 — A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do
Prefeito far-se-a:
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| - Mediante decreto, numerado, em ordem cronolégica, quando se tratar
de:

a) regulamentacdao de lei;
b) criagéo ou extincédo de gratificacbes, quando autorizada em Lei;
c) abertura de créditos especiais e suplementares, autorizados em lei;

d) declaracéo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa;

e) criacdo, alteracdo e extincdo de oOrgdos da Prefeitura, quando
autorizada em Lei;

f) definicAo de competéncia dos érgdos e das atribuicdes dos servidores
da Prefeitura, ndo privativas de Lei;

g) aprovacédo de regulamentos e regimentos dos 6rgaos da administracao
direta;

h) aprovacao dos estatutos dos 6rgaos da administracdo descentralizada;

i) fixacdo e alteracao dos prec¢os dos. servigos prestados pelo Municipio e
aprovacao dos prec¢os dos servicos concedidos ou autorizados;

J) permissdo para exploracdo de servicos publicos e para uso de bens
municipais;

[) aprovacao de planos de trabalho dos 6rgéos da administracao direta;

m) criagdo, extincdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos
administrados, nao privativos da Lei;

n) medidas executorias do Plano Diretor;
0) estabelecimento de normas de efeitos externos, néo privativos de Lei;
Il - Mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento de vacéancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;

b) lotacéo e relocacdo nos quadros de pessoal;
c) criacdo de comissoOes e designacao de seus membros;
d) instituicdo e dissolucéo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo de servidores por prazo determinado e
dispensa;

f) abertura de sindicancias e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de lei
ou decreto.
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Paragrafo Unico - Poderdo ser delegados os atos constantes do item ||
deste artigo.

CAPITULO IV
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
Art. 94 — Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - Impostos sobre:
a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto
os de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

c) servico de qualquer natureza, definidos em Lei complementar.

Il - Taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagéo,
efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposigéo.

[l - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 95 — A administracdo tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios
ao fiel exercicio de suas atribuicdes, principalmente no que refere a:

| - Cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;
Il - Lancamento dos tributos;
Il - fiscalizacdo do cumprimento das obrigaces tributarias;

IV - Inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobrancga
amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 96 — O Municipio podera criar colegiado constituido paritariamente
por servidores designados pelo Prefeito Municipal e contribuintes indicados por
entidades representativas de categorias econdmicas e profissionais, com
atribuicdo de decidir, em grau de recurso, as reclamacodes sobre langcamentos e
demais questdes tributarias.

Paragrafo Unico - Enquanto n&o for criado o 6rgdo previsto neste artigo,
0s recursos serao decididos pelo Prefeito Municipal.

Art. 97 — O Prefeito Municipal promovera periodicamente, a atualiza¢do
da base de calculo dos tributos municipais.

81° - A base de calculo do imposto predial e territorial urbano - IPTU sera
atualizada anualmente, antes do término do exercicio, podendo para tanto ser
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criada comissdo da qual participardo, além dos servidores do Municipio,
representantes dos contribuintes, de acordo com decreto do Prefeito Municipal.

8§2° - A atualizagdo da base de célculo do imposto municipal sobre
servicos de qualquer natureza, cobrado de autdbnomos e sociedades civis,
obedeceréa aos indices oficiais de atualizacdo monetaria e podera ser realizada
mensalmente.

83° - A atualizacdo da base de calculo das taxas decorrentes do exercicio
do poder de policia municipal obedecerd aos indices oficiais de atualizacdo
monetaria e podera ser realizada mensalmente.

84° - A atualizacdo da base de calculo das taxas de servigos levara em
consideracdo a variacado de custos dos servicos prestados ao contribuinte ou
colocados a sua disposicdo, observados 0s seguintes critérios:

| - Quando a variacéo de custos for inferior ou igual aos indices oficiais de
atualizacdo monetéria, podera ser realizada mensalmente;

Il - Quando a variacdo de custos for superior aqueles indices, a
atualizacao podera ser feita mensalmente até esse Limite, ficando o percentual
restante para ser atualizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do
inicio do exercicio subsequente.

Art. 98 — A concesséo de isengado e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizacao legislativa, aprovada por maioria de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - A remissdo de créditos tributarios somente podera
ocorrer nos casos de calamidade publica ou notéria pobreza do contribuinte,
devendo a Lei que a autorize ser aprovada por maioria de 2/3 (dois tercos) dos
membros da Camara Municipal.

Art. 99 — A concesséo de isencdo, anistia ou moratdria ndo gera direito
adquirido e sera revogada de oficio sempre que se apure que o beneficiario ndo
satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢cdes, ndo cumpria ou deixou de
cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Art. 100 — E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos,
taxas, contribuicdo de melhoria e multas de qualquer natureza, decorrente de
infracbes a legislacdo tributaria, com o prazo de pagamento fixado pela
legislacdo ou por deciséo proferida em processo regular de fiscalizacao.

Art. 101 — Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito
tributario ou a prescricao da acao de cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo
para apurar as responsabilidades, na forma da Lei.

Paragrafo Unico - A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo,
emprego ou funcdo, e independentemente do vinculo que possuir com 0
Municipio, respondera civil, criminal e administrativamente pela prescricdo ou

47



decadéncia ocorrida sob sua responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o
Municipio do valor dos créditos prescritos ou ndo langados.

CAPITULO V
DOS PRECOS PUBLICOS

Art. 102 — Para obter o ressarcimento da prestagdo de servicos de
natureza comercial ou industrial ou de sua atuacao na organizagao de atividades
econdmicas, o Municipio podera cobrar pre¢os publicos.

Paragrafo Unico - Os precos devidos pela utilizacdo de bens e servicos
municipais deverdo ser fixados de modo a cobrir os custos dos respectivos
servigos e ser reajustados quando se tornarem deficitarios.

Art. 103 — Lei Municipal estabelecera outros critérios para a fixacdo de
precos publicos.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 104 — Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles empregados
nos servicos desta.

Art. 105 — A alienagéo de bens municipais se fara de conformidade com
a legislacéo pertinente.

Art. 106 — A afetacao e desafetacdo de bens municipais dependera de
lei.

Paragrafo Unico - As areas transferidas ao Municipio em decorréncia da
aprovacao de loteamentos serdo consideradas bens dominiais enquanto nao se
efetivarem benfeitorias que lhes deem outra destinacéo.

Art. 107 — O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito
mediante concessado, permissao ou autorizacao, conforme o interesse publico o
exigir.

Paragrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a outros entes
publicos, inclusive os da administracdo indireta, desde que atendido o interesse
publico.

Art. 108 — O Municipio podera ceder a particulares, para servicos de
carater transitorio, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo Prefeito
Municipal, maquinas e operadores da Prefeitura, desde que os servi¢cos da:
municipalidade ndo sofram prejuizo e o interessado recolha, previamente, a
remuneracao arbitrada, assine termo de responsabilidade pela conservacao e
devolucao dos bens cedidos, e tenha a autorizagéo prévia da Camara Municipal.
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Art. 109 — A concessao administrativa dos bens municipais de uso
especial e dominais dependera de lei e de Licitacdo e far-se-a mediante contrato
por prazo determinado, sob pena de nulidade do ato.

81°- Alicitagcdo podera ser dispensada nos casos permitidos na legislagcéo
aplicavel.

§2° - A permissao, que poderda incidir sobre qualquer bem publico, seré
feita mediante licitac&o, a titulo precario e por decreto.

§3° - autorizag&o que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita
por Portaria, para atividades ou usos especificos e transitorios.

Art. 110 — Nenhum servidor ser& dispensado, transferido, exonerado ou
terd aceito o seu pedido de exoneragdo ou rescisdo sem que o0 6rgao
responsavel pelo controle dos bens - patrimoniais da Prefeitura ou da (Camara
ateste que o mesmo de volveu os bens moveis: do Municipio que estavam sob
sua guarda.

Art. 111 — O orgdo competente do Municipio sera obriga do,
independentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir inquérito
administrativo e a propor, se for o caso, a competente acao civil e penal contra
qualquer servidor, sempre que forem apresentadas denuncias contra o «extravio
ou danos de bens municipais.

Art. 112 — O Municipio, preferencialmente a venda ou a doacéo de bens
imoOveis, concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico - A concorréncia podera ser dispensada quando o uso se
destinar a concessionario de servico publico, a entidades assistenciais, ou
verificar-se relevante interesse publico na concesséo, devidamente justificado.

CAPITULO VII
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 113 — E de responsabilidade do Municipio, mediante licitagcdo e de
conformidade com os interesses e as necessidades da populacdo, prestar
servigos publicos, diretamente ou sob regime de concessao ou permisséo, bem
como realizar obras publicas, podendo contrata-las com particulares através de
processo licitatorio.

Art. 114 — Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia
devidamente justificados, sera realizada sem que conste:

| - O respectivo projeto;
Il - O orgamento de seu custo;

lll - indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento das
respectivas despesas;
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IV - A viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade
para o interesse publico;

V - Os prazos para 0 seu inicio e término.

Art. 115 — A concessao ou permissdo de servigo publico somente serd
efetivada com autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato, precedido
de licitagéo.

81° - Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissoes, bem
como qualquer autorizacdo para a exploracdo de servico publico, feitas em
desacordo com o estabelecido neste artigo.

§2° - Os Servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e a fiscalizacdo da administracdo municipal, cabendo ao
Prefeito Municipal aprovar as tarifas respectivas:

Art. 116 — Os usuarios estardo representados nas entidades prestadoras
de servicos publicos na forma que dispuser a legislacdo municipal, assegurando-
se sua participacao em decisdes relativas a:

| - Planos e programas de expanséo dos servicgos;
Il - Revisdo da base de calculo dos' custos operacionais;
[l - politica tarifaria;

IV - Nivel de atendimento da populacdo em termos de quantidade e
qualidade;

V - Mecanismos para atencdo de pedidos e reclamacdes dos usuarios,
inclusive para apuracao de danos causados a terceiros.

Paragrafo Unico - Em se tratando de empresas concessionarias ou
permissiondrias de servicos publicos, a obrigatoriedade mencionada neste artigo
devera constar do contrato de concessao ou permissao.

Art. 117 — As entidades prestadoras de servi¢os publicos sao obrigadas,
pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades,
informando, em especial, sobre planos de expansdo, aplicacdo de recursos
financeiros e realizacdo de programas de trabalho.

Art. 118 — Nos contratos de concessao ou permissao de servi¢os publicos
serdo estabelecidos, entre outros:

| - Os direitos dos usudarios, inclusive as hipéteses de gratuidade;

Il - As regras para a remuneracao do capital e para garantir o equilibrio
econdmico e financeiro do contrato;

lll - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizacado pelo Municipio, de modo a
manter o servigco continuo adequado e acessivel;
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IV - As regras para orientar a revisdo periddica das bases de calculo dos
custos operacionais e da remuneracdo do capital, ainda que estipulada em
contrato anterior;

V - A remuneracdo dos servicos prestados aos usuarios diretos assim
como a possibilidade da cobertura dos custos por cobranca a outros agentes
beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI - As condi¢des de prorrogacdo, caducidade, rescisao e reversao da
concessao ou permissao.

Paragrafo Unico - Na concessdo ou na permissdo de servicos publicos, o
Municipio reprimira qualquer forma de abuso do poder econémico,
principalmente as que visem a dominacdo do mercado, a exploracao
monopolistica e ao aumento abusivo de lucros.

Art. 119 — O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos
servicos que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato
pertinente, bem como daqueles que se revelarem manifestamente insatisfatorios
para o atendimento dos usuarios.

Art. 120 — As Licitagdes para a concessao ou a permissao de servicos
publicos deverao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive mediante edital
ou comunicado resumido, afixado na Prefeitura e na Camara.

Art. 121 — As tarifas dos servigos publicos prestados diretamente pelo
Municipio ou 6rgdo de sua administracdo descentralizada, seré@o fixadas pelo
Prefeito Municipal, cabendo a Camara Municipal definir os servicos que serdo
remunerados pelo custo, acima do custo e abaixo do custo, tendo em vista seu
interesse econémico e social.

Paragrafo Unico - Na formacdo do custo dos servicos de natureza
industrial computar-se-ao, além das despesas operacionais e administrativas, as
reservas para depreciacdo e reposi¢cdo dos equipamentos e instalagdes, bem
COMO previsao para expansao dos servicos.

CAPITULO VI

DOS DISTRITOS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 122 — Nos distritos, exceto no da sede, havera um. Conselho Distrital
composto por trés conselheiros e um Administrador Distrital.

81° - A populacdo de cada distrito elegera 07 (sete) Conselheiros dentre
0s quais o Prefeito escolherd o Administrador Distrital.
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829 - Escolhido o Administrador Distrital serdo considerados membros do
Conselho Distrital os 03 (trés) conselheiros mais votados, e suplentes. os demais
componentes eleitos no mesmo pleito.

Art. 123 — A instalacdo de Distrito novo dar-se-a com a posse do
Administrador Distrital e dos Conselheiros Distritais perante o Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal comunicard ao Secretario de
Justica do Estado, ou a quem fizer a “vez, e a Fundagéao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, para os devidos fins, a instalagéo do Distrito.

Art. 124 - A eleicdo dos Conselheiros” Distritais “e de seus respectivos
suplentes ocorrera 45 (quarenta e cinco) dias apos a posse do Prefeito Municipal,
cabendo a Camara. Municipal adotar as providéncias necessarias a sua
realizacdo, observado o disposto nesta Lei Organica.

81° - O voto para Conselheiro Distrital ndo ser& obrigatorio.

82° - Qualquer eleitor residente no Distrito onde se realizar a elei¢cao
poderd candidatar-se ao Conselho Distrital, independentemente de filiacdo
partidaria.

83° - A mudanca de residéncia para fora do Distrito implicara a perda do
mandato de Conselheiro Distrital.

84° - O mandato dos Conselheiros Distritais sera de 02 (dois) anos,
podendo haver reeleicao.

85° - A Camara Municipal editara, até 15 (quinze) dias antes da data da
eleicdo dos Conselheiros Distritais, por meio de decreto legislativo, as instrucdes
para inscricdo de candidatos, coleta de votos e apuracéo dos resultados.

86° - quando se tratar de Distrito novo, a eleicdo dos Conselheiros
Distritais sera realizada 90. (noventa) dias apds a expedicdo da lei de criacao,
cabendo a Camara Municipal regulamenta-la na forma do paragrafo anterior.

87° - Na hipotese do paragrafo anterior, a posse dos Conselheiros
Distritais e do Administrador Distrital dar-se a 10 (dez) dias ap6s a divulgacéo
dos resultados da eleigéo.

SECAO I
DOS CONSELHEIROS DISTRITAIS

Art. 125 — Os Conselheiros Distritais, quando de sua posse proferirdo o
seguinte juramento:

"Prometo cumprir dignamente o mandato a mim confiado observando as
leis e trabalhando pelo engrandecimento do Distrito que represento”.

Art. 126 — O Conselheiro Distrital percebera por cada reunido do
Conselho 1/30 da remuneragao do Administrador.

52



Art. 127 — O Conselho Distrital reunir-se-a ordinariamente, pelo menos
uma vez por més, nos dias estabelecidos em seu Regimento Interno, e,
extraordinariamente, por convocacao do Prefeito Municipal ou do Administrador
Distrital, tomando suas delibera¢des por maioria de votos.

81° - As reunibes do Conselho Distrital serdo presididas pelo
Administrador Distrital, que néo tera direito a voto.

§2° - Servira de Secretario um dos Conselheiros, eleito pelos seus pares.

83° - Os servigos administrativos do Conselho Distrital serdo aprovados
pela Administracdo Distrital.

84° - Nas reunifes do Conselho Distrital, qualquer cidad&o, desde que
residente no Distrito, podera usar da palavra, na forma que dispuser o Regimento
Interno do Conselho.

Art. 128 — Nos casos de Licenca ou de vaga de membro do Conselho
Distrital, sera convocado o respectivo suplente.

Art. 129 — Compete ao Conselho Distrital:
| - Elaborar o seu Regimento Interno;

Il - Elaborar, coma colaboracao do. Administrador Distrital e da populacéo,
a proposta orcamentaria anual do Distrito e encaminha-la ao Prefeito nos prazos
fixados por este;

lIl - opinar, obrigatoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, sobre a proposta
de plano plurianual no que concerne ao Distrito, antes de seu envio pelo Prefeito
a Camara Municipal;

IV - Fiscalizar as reparticbes municipais no Distrito e a qualidade dos
servigos prestados pela Administracao Distrital;

V - Representar ao Prefeito ou a Camara Municipal sobre qualquer
assunto de interesse do Distrito;

VI - Dar parecer sobre reclamacdes, representacfes e recursos de
habitantes do Distrito, encaminhando-o ao Poder competente;

VII - colaborar com a administracao distrital na prestacdo dos servigos
publicos;

VIII - prestar as informacdes que lhe forem solicitadas pelo Governo
Municipal.

SECAO IlI
DO ADMINISTRADOR DISTRITAL

Art. 130 — O Administrador Distrital tera a remuneracéo que for fixada na
legislacdo municipal.
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Paragrafo Unico - Criado o Distrito, fica o Prefeito Municipal autorizado a
criar o respectivo cargo de Administrador Distrital.

Art. 131 — Compete ao Administrador Distrital:

| - Executar e fazer executar, na parte que lhe couber, as leis e os demais
atos emanados dos poderes competentes;

Il - Coordenar e supervisionar 0s servigos publicos distritais de acordo
com o que for estabelecido nas leis e nos regulamentos;

lll - promover a manutencéo dos bens publicos municipais localizados nos
Distritos;

IV - Prestar contas das importancias recebidas para fazer face as
despesas da administracao distrital, observadas as normas legais;

V - Prestar as informacdes que lhe forem solicitadas pelo Prefeito
Municipal ou pela Camara Municipal;

VI - Solicitar ao Prefeito as providéncias necessarias a boa administracédo
do Distrito;

VII - presidir as reunides do Conselho Distrital,

VIII - executar-outras atividades que Ihe forem cometidas pelo Prefeito
Municipal e pela Legislacéo pertinente;

CAPITULO IX
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL E DO ORCAMENTO
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 132 — O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem-estar
da populacdo e a melhoria dos seus servicos, obedecidos o0s seguintes
principios:

| - Garantia da efetiva participacdo do povo em todas as fases do processo
de planejamento e de acompanhamento da execucdo de obras e servicos
publicos;

Il - Respeito rigoroso as vocagdes econdmicas, a cultura e ao equilibrio
do Municipio;

lll - distribuicdo proporcionalmente igualitdria das obras e servicos
municipais entre as regides administrativas do Municipio;

IV - Eficiéncia e eficacia na utilizacao dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponiveis;
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V - Amplo acesso da populagéo as informacdes sobre todos os aspectos
da Administracdo Municipal.

81° - O disposto no inciso | deste artigo serd concretizado pelo
funcionamento do CONDES (Conselho do Desenvolvimento Econbémico e
Social) nos termos estabelecidos desta Lei Organica.

§2° - O disposto no inciso Il deste artigo sera consolidado no Plano Diretor
Municipal.

83° - O Plano Diretor Municipal e os Orgamentos anual e plurianual
deverédo considerar as regides administrativas do Municipio.

84° — Entende-se por regido administrativa, de que trata o paragrafo
anterior, toda é&rea territorial do Municipio densamente povoada e definida por
lei, que sera individualmente estabelecido pelo CONDES.

85° - O processo de planejamento e de execugdo das obras e servicos
municipais obedecera rigorosamente as seguintes fases:

| - Ampla discussdo em nivel do CONDES quanto as prioridades do
Governo a cada ano; com base nos. objetivos, metas e diretrizes estabelecidas
no Plano Diretor Municipal;

Il - Incorporacdo aos orcamentos das prioridades definidas a cada ano,
pelo CONDES;

lll - deliberacdo sobre os orgcamentos em nivel do poder Legislativo, na
época definida em lei.

SECAO Il
DO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Art. 133 — O CONDES (conselho de Desenvolvimento Econdémico e
Social); € um 6rgdo autbnomo, auxiliar do Poder Executivo e formado pelas
liderancas dos diversos segmentos sociais representativos de toda a
comunidade do Municipio.

81° - Os membros do CONDES séo eleitos e formalmente indicados por
sua entidade e nomeados por ato do Prefeito, para um mandato de dois anos,
permitida a reeleicdo, sendo natos:

| - Os dirigentes ou autoridades dos 6rgaos e entidades oficiais sediados
do Municipio;

Il - Os Vereadores e Secretarios Municipais;

82° - Terao direito de indicar: representantes no CONDES as entidades
privadas reconhecidas como utilidade publica, pela Camara de Vereadores de
Iguaracy devidamente cadastradas em orgdo competente do Poder Executivo;
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83° - A participacdo no CONDES nédo sera remunerada sendo
considerada servico publico relevante.

84° - S&0 as seguintes, as principais atribuicbes do CONDES:

| - Participar da elaborac&o e do acompanhamento da execucao do Plano
Diretor do Municipio, na forma disposta nesta Lei Organica;

Il - Definir as diretrizes e as prioridades dos projetos de Lei referentes as
diretrizes orcamentarias, plurianuais e orcamentarias anuais;

lll - apoiar o Poder Executivo na gestdo da coisa publica, inclusive na
captacao de recursos adicionais para o desenvolvimento de projetos de elevado
interesse social.

85° - Os trabalhos do CONDES seréo dirigidos pelos:

| - Presidente e Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral
Extraordinaria para um mandato de dois. anos, permitida a reeleicéo;

Il - Secretario executivo indicado pelo Prefeito;

86° - Os membros do CONDES elaboram e alteram o competente
Regimento Interno, estabelecendo as normas de organizacédo e funcionamento
do 6rgao, obedecidos os principios desta Lei Organica.

87° - O Poder Executivo adotara as medidas necessarias ao melhor
funcionamento do CONDES.

SECAO I
DO PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO

Art. 134 — O Plano Diretor do Municipio sera elaborado, com participacéo
das comunidades, para um periodo de quatro anos e aprovado pela Camara de
Vereadores, até o final do ano do mandato do Prefeito, e compreendera:

| - Caracterizagdo sucinta, por regido administrativa, dos problemas
sociais e indicagbes das recomendacdes para sua solucao;

Il - Descricao das potencialidades da economia do Municipio e indicacéo
das acdes visando a sua dinamizacao;

lll - Estabelecimento, obedecidas as diretrizes gerais da Unido e do
Estado, da politica de desenvolvimento urbano do Municipio, explicitando as
acdes e normas que possa assegurar:

a) O crescimento ordenado da cidade e dos nucleos urbanos mais
populosos de todo o territério Municipal;

b) Distribuicdo mais equilibrada de empregos, renda, solo urbano,
equipamentos infraestruturas, bens e servicos produzidos pela economia
urbana;
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c) Criacdo de é&rea a proteger de especial interesse urbanistico, social,
ambiental, cultural, artistico e de utilizac&o pelo publico;

d) Utilizacdo adequada do territorio e dos recursos naturais, mediante o
controle de implantacdo e do funcionamento entre outros, de empreendimentos
industriais, comerciais e habitacionais;

e) A reserva de area a expansao urbana equilibrada;

f) A “urbanizacédo e a regularizagao fundiaria das areas ocupadas por
populacao de baixa renda;

g) A preservacdo sanitaria e ecolégica do meio urbano através da
implantac&o de procedimentos adequados de coleta e destinacéo final do Lixo;

h) O melhor acesso das pessoas com deficiéncia fisica aos edificios,
Logradouros publicos e transportes coletivos.

81° - Anualmente, o CONDES avaliar4 a execucéo do Plano Diretor do
Municipio e definira:

| - No més de marcgo, as diretrizes e prioridades da administracéo
municipal para o ano seguinte, que deverdo compor a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - No més de julho, as metas que deverdo constar prioritariamente do
plano plurianual e do orcamento anual.

82° - 0 processo de elaboracdo, a cada quatro anos do Plano Diretor
Municipal assegurara ativa participacdo das entidades civis e grupos sociais
organizados:

| - Em nivel de cada bairro, distritos ou povoado, que
componha uma regido administrativa do Municipios.
Il - Nos ambitos das equipes técnicas e do CONDES.

83° - O processo de acompanhamento da execucgédo do Plano Diretor
Municipal compreendera:

| - A prestagdo de informacdes prévias, a comunidade diretamente
interessada ou nos proprios canteiros de obras, quando for o caso de curtos
prazos de execucado das obras e servigos;

Il - A apresentagdo, ao CONDES, pelo Poder Executivo de relatorios
trimestrais sobre a execucéo fisica e financeira das obras e servigos publicos.

84° - Como instrumento béasico de desenvolvimento urbano, o Plano
Diretor Municipal especificara as exigéncias que assegurem o adequado
aproveitamento do solo urbano ndo edificado, subutilizado ou n&o, sob pena
sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsorios;
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Il - Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressiva
no tempo;

Il - desapropriacdo com pagamento mediante Titulo da Divida Publica, de
emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com o prazo de resgate
de até dez anos, em parcelas anuais iguais e sucessivas, assegurados o valor
real de indenizacéo e juros legais.

85° - obedecidas as diretrizes de urbanizacao fixadas no Plano Diretor
Municipal.

| - Os terrenos desapropriados na forma disposta no paragrafo anterior,
serdo preferencialmente para construcdo de moradias populares;

Il - As terras publicas situadas no perimetro urbano, quando subutilizadas
ou nao utilizadas, serdo destinadas ao assentamento de populacédo de baixa
renda ou a implantacdo de equipamentos publicos ou comunitérios.

SECAO IV
DOS ORCAMENTOS
SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 135 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:
| - O plano plurianual;
Il - As diretrizes orcamentarias;
lIl - os orcamentos anuais.
81° - O plano plurianual compreendera:

| - Diretrizes, objetivos e metas para as acdes municipais de execucao
plurianual,

Il - Investimentos de execucéo plurianual;
lIl - gastos com a execuc¢ao de programas de durag&o continuada.
82° - As diretrizes orgcamentarias compreenderao:

| - As prioridades da Administracao Publica Municipal, quer de 6rgéos da
administracao direta, quer da administracao indireta, com as respectivas metas,
incluindo a despesa de capital para o exercicio financeiro subsequente;

Il - Orientacfes para a elaboracdo da Lei orcamentéria anual;
lll - alteracdes na legislacao tributéria;

IV - Autorizacao para a concessao de qualguer vantagem ou aumento de
remuneracao; criacdo de cargos ou alteracdes de estrutura de carreiras, bem
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como a admissao de pessoal a qualquer titulo, pelas unidades governamentais
da administracdo direta ou indireta, inclusive as fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico Municipal, ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

§3° - O orgamento anual compreendera:

| - O orgamento fiscal da administragao direta municipal, incluindo os seus
fundos especiais;

Il - Os orcamentos das entidades de administracao indireta, inclusive das
fundacdes instituidas pelo Poder Puablico Municipal;

lll - O orcamento de investimentos das empresas em que 0 Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

IV - Orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculadas, da administracao direta ou indireta, inclusive fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 136 — Os planos e programas municipais de execucao plurianual ou
anual serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e com as
diretrizes orcamentérias, respectivamente, e apreciadas pela Camara Municipal.

Art. 137 — ¢é obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal ao
Projeto de Lei Orcamentaria Anual (LOA).

81° - A programacéo incluida por emendas de vereadores a Projeto de Lei
Orcamentaria Anual sera aprovada no limite de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) da receita corrente liquida do projeto encaminhado pelo Executivo
Municipal, devendo a metade desse percentual ser destinado a acdes de
servigos publicos de saude.

§2° - A execucdo do montante destinado a acdes de servigos publicos de
saude previstos no $1° deste artigo, inclusive custeio, sera computada para os
fins do inciso Il do $2° art. 198 da Constituicdo Federal de 1988, vedada a
destinacdo para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

83° - Fica obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira das
programacdes a que se refere o $1° deste artigo em montante correspondente
aos percentuais ali previstos da receita corrente liquida realizada ao exercicio
anterior, conforme o disposto no $9° do art. 165 da Constituicdo Federal de 1988.

84° - As emendas impositivas previstas no $1° deste artigo deverao ter
fracOes igualitarias entre os vereadores.

85° - A programagéo prevista no $1° deste artigo ndo sera de execucao
obrigatéria no caso de impedimento de ordem técnica, na forma do $6° deste
artigo.
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86° - No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho da despesa
que integre a programacédo na forma do 81° deste artigo, serdo adotadas as
seguintes medidas:

| — O Executivo Municipal enviara notificacdo ao Legislativo Municipal com
as justificativas do impedimento em até 120 (cento e vinte) dias, contados da
data de publicagcéo da LOA;

Il — O Legislativo Municipal indicara ao Executivo Municipal o
remanejamento da programacao cujo impedimento seja insuportavel em até 30
(trinta) dias, contados do termino do prazo previsto no inc. | deste paragrafo;

Il — O Executivo Municipal encaminharda projeto de lei sobre o
remanejamento da programacao cujo impedimento seja insuperavel em até 30
(trinta) dias, contando do termino do prazo previsto no inc. Il deste paragrafo;

IV — No caso de o Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto, o
remanejamento sera implantado por ato do Executivo Municipal, nos termos
previstos na LOA, em até 30 (trinta) dias, contados do término do prazo previsto
no inc. 1l deste paragrafo.

87° - Findado o prazo previsto no inc. IV do 86° deste artigo, as
programacoes previstas no 81° deste artigo ndo serdo de execucédo obrigatoria
nos casos dos impedimentos justificados na notificacdo prevista no inc. | do 86°
deste artigo.

88° - Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execucéo financeira prevista no 81° deste artigo, até o limite de
0,2% (zero virgula dois por cento) da receita corrente liquida realizada no
exercicio anterior.

89° - Caso seja verificado que a reestimativa da receita e da despesa
poderd resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na
Lei de Diretrizes Orgcamentarias, 0 montante previsto no 81° deste artigo podera
ser reduzido em até a mesma proporc¢ao da limitagéo incidente sobre o conjunto
das despesas discricionarias.

SUBSECAO I
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS
Art. 138 — Sao vedados:

| - A inclusé@o de dispositivos estranhos a previsédo da receita e a fixacdo
da despesa, incluindo-se as autorizacfes para abertura de créditos adicionais
suplementares e contratacdo de operacdes de crédito de qualquer natureza e
objetivo, exceto com autorizacdo da Camara Municipal;

Il - O inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orgamento anual;
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lIl - a realizacdo de despesas ou a assunc¢ao de obrigacdes diretas que
excedam os créditos orgcamentarios originais ou adicionais;

IV - A realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autoriza das mediante créditos
suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria
absoluta;

V - A vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos ou fundos especiais,
ressalvada a que se destine a prestacao de garantia as operacgdes de crédito por
antecipacdao de receita;

VI - A abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais sem
prévia autorizacao legislativa e sem indicacéo dos recursos correspondentes;

VIl - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit
de empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX - A instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia
autorizagéo legislativa.

81° - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacao for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

82° - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica, observado o disposto nesta Lei Organica.

SUBSECAO I
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 139 — Os projetos de Lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serédo aprecia dos pela Camara Municipal, na forma do Regimento
Interno.

§1° - Cabera a comissado da Camara Municipal;

| - Examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
diretrizes orgamentarias e orcamento anual e sobre as contas do Municipio
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - Examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou ndo da execucdo do
orcamento, sem prejuizo das demais comissoes criadas pela Camara Municipal.
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82° - As emendas serdo apresentadas na comissao de orgcamento e
financas, que sobre elas emitird parecer, e apreciadas, na forma do Regimento
Interno, pelo Plenario da camara Municipal.

83° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos
gue o modifiqguem somente poderéo ser aprova dos casos:

| - Seja compativel com o plano plurianual e coma Lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias e fundacfes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

lll - sejam relacionadas:
a) com a correcao de erros ou omissoes;
b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

84° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias nao
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o piano plurianual.

85° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo enquanto néo
iniciada a votagao, na comissao de orcamento e finangas, da parte cuja alteracao
€ proposta.

86° - Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo, no que néo contrariar
o disposto nesta secédo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

87° - Os recursos, que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orcamentaria anual ficarem sem despesas correspondentes,
poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos
adicionais, suplementares ou especiais com prévia e especifica autorizacao
legislativa.

SUBSECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 140 — A execugcdo do orcamento do Municipio se refletira na
obtencdo das suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como na
utilizagdo das dotagBes consignadas as despesas para a execucdo dos
programas nele determinados, observado sempre o principio do equilibrio.
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Art. 141 — O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucdo orcamentaria.

Art. 142 — As alteracbes orcamentarias durante o exercicio se
representarao:

| - Pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

Il - Pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢des de recursos de
uma categoria de programacao para outra.

Paragrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo
somente se realizardo quando autorizados em lei especifica que contenha a
justificativa.

Art. 143 — Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacdes fixadas para
cada despesa sera emitido o documento Nota de par Empenho, que contera as
caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de direito Financeiro,

81° - Fica dispensada a emissao de Nota de Empenho nos seguintes
casos:

| - Despesas relativas a pessoal e seus encargos;
Il - Contribuicdo para o PASEP;

lll - amortizagdo, juros e servicos de empréstimos e financiamentos
obtidos;

IV - Despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizacédo
dos servicos de telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser
definidos por atos normativos proprios.

82° - Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e 0s
procedimentos de contabilidade terdo a base legal dos préprios documentos que
originarem o empenho.

SUBSECAO V
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 144 — As receitas e as despesas orcamentéarias serdo movimentadas
através de caixa unico, regularmente instituido.

Art. 145 — As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas entidades
de administracéo indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo depositadas em instituicdes
financeiras oficiais.

Paragrafo Unico - As arrecadacdes das receitas proprias do Municipio e
de suas entidades de administracdo indireta poderédo ser feitas através da rede
bancaria privada, mediante convénio.
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Art. 146 — Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma
das unidades da administracdo direta, nas autarquias, nas fundacgdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as
despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

SUBSECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 147 — A contabilidade do Municipio obedecerd, na organizagdo do
seu sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos
principios fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na
legislag&o pertinente.

Art. 148 — A Camara Municipal podera ter a sua propria contabilidade.

SUBSECAO VI
DAS CONTAS MUNICIPAIS

Art. 149. — Até 60 (sessenta) dias apds o inicio da sessao Legislativa de
cada ano, o Prefeito Municipal remeterd a Céamara Municipal para ser
encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado as contas do Municipio, que se
comporéo de:

| - Demonstracbes contabeis, orcamentarias e financeiras da
administracdo direta e indireta, inclusive dos fundos especiais e das fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - Demonstragdes contabeis, orgamentarias, financeiras consolidadas
dos 6rgdos da Administracdo direta com as dos fundos especiais, das fundacdes
e das autarquias, instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;

lIl - demonstracBes contabeis, orcamentarias e financeiras consolidadas
das empresas municipais;

IV - Notas explicativas as demonstracdes de que trata este artigo;

V - Relat6rio circunstanciado da gestdo dos recursos publicos municipais
no exercicio demonstrado.

SUBSECAO VI
DA PRESTACAO E TOMADA DE CONTAS

Art. 150 — S&o sujeitos a tomada ou prestacédo de contusos agentes da
Administracdo municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou
confiados a Fazenda Publica Municipal:
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81° - O tesoureiro do municipio, ou servidor que exerca a funcéo, fica
obrigado a apresentacdo do boletim diario de tesouraria, que sera afixado em
local proprio na sede da Prefeitura Municipal.

§2° - Os demais agentes municipais apresentardo as suas respectivas
prestacOes de contas até o dia 15 (quinze) do més subsequente aquele em que
o valor tenha sido recebido.

SUBSECAO IX
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 151 — Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma
integrada, um sistema de controle interno, apontado nas informacdes contabeis,
com objetivos de:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execucao dos programas do Governo Municipal;

Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e
a eficacia, da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nas entidades da
Administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos
municipais por entidades de direito privado;

lIl - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio.

TITULO IV

DAS POLITICAS ECONOMICA E SOCIAL DO MUNICIPIO
CAPITULO 1
DA SAUDE

Art. 152 — A saude direito de todos e dever do Estado, do Municipio,
garantida mediante politica social e econémica que visem a reducao do risco de
doencas e de outros agraves e ao acesso universal e igualitario as acfes e
Servigos para sua promogao, protecao e recuperacao.

§1° - A politica Municipal de Satde, bem como os planos, programas,
projetos e a¢des do Municipio voltados para esta atividade de relevancia publica,
serdo formulados pelo Conselho Municipal de Saude, cuja criagdo, composi¢ao,
competéncia e funcionamento serdo definidos em Let Municipal.

82° - A atuacéo do Conselho Municipal de Saude e dos 6rgdos municipais
incumbidos de executar as acdes de saude observadas as peculiaridades e
necessidades proprias do Municipio, ocorrera de forma integrada e em
consonancia com os Planos Nacional e Estadual de Saude, e diretrizes é normas
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do Conselho Estadual, respeitados os principios e preceitos desta Lei Organica
e do Sistema Unico de Saude.

§3° - O Sistema Unico de Saude sera financiado com os recursos dos
orcamentos da Unido e do Estado que forem repassados ao Municipio, nos
termos do-artigo 162 da Constituicdo Estadual, do Orcamento Municipal-e-de
outras fontes.

Art. 153 — S&o competéncia do Municipio, exercidas peta Secretaria de
Saude ou equivalente:

| - Comando do SUS no ambito do Municipio, em articulacdo com a
Secretaria de Saude do Estado;

Il - Instituir planos de carreira para os profissionais de Saude, baseados
nos principios e critérios aprovados em nivel nacional, observando ainda pisos
salariais nacionais e incentivo a dedicacdo exclusiva e tempo integral,
capacidade de reciclagem permanente, condicbes adequadas de trabalho para

a execucao e suas atividades em todos os niveis;
Il - A assisténcia a saude;

IV - A elaboracédo e atualizacdo periodica do Plano Municipal de Saude,
em termos de prioridades e estratégias Municipais, em consonancia com o Plano
Estadual de Saude e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de
Saude e aprovados em Lei;

V - A elaboracéo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o
Municipio;

VI - A proposi¢cédo de projetos de Lei municipais que contribuam para
viabilizacédo e concretizacdo do SUS no Municipio;

VII - A administracdo do Fundo Municipal de Saude;

VIII - O planejamento e execucédo das acdes de controle das condi¢des e
dos ambientes de trabalho e dos problemas de saude com eles relacionados;

IX - A administracdo e execucdo das acdes e servicos de saude e de
promocao nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal;

X- A formulacdo e implementacdo da politica de recursos humanos na
esfera municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

Xl - A implementacdo do Sistema de informac¢des em saude no ambito
municipal;

Xll - O acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de
morbimortalidade no a&mbito do Municipio;

XIll - O planejamento e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica e de saude do trabalhador no &mbito do Municipio;
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XIV - O planejamento e execucdo, no ambito do Municipio das acdes de
controle do meio ambiente e de saneamento basico;

XV - A normatizacdo e execucdo, no ambito do Municipio, da politica
nacional de insumos e equipamentos para a saude;

XVI - Execucao de servigos de:
a) inspecado sanitaria nas residéncias;

b) criacdo de Posto de Saude Volante, com esquema permanente de
atendimento em todo o Municipio.

XVII - a execucdo, no ambito do Municipio, dos programas e projetos
estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e
municipais, assim como situacdes de emergéncia;

XVIII - a complementacédo das normas referentes as relacées com o setor
e a celebracdo de contratos com servigos privados de abrangéncia municipal.

Art. 154 — Com a finalidade de valorizar as a¢des e servicos de saude, o
Municipio devera:

| - Coordenar a formacédo de recursos humanos na area de saude;

Il - Fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendidos o controle de seu
teor nutricional, bem como, bebidas e agua para o consumo humano;

[l - participar do controle e fiscalizacao de producéo, transporte, guarda e
utilizacao de substancias e produtos psicoativos, téxicos e radioativos;

IV - Criar Sistema Municipal de Sangue e Hemoderivados, de natureza
publica, regionalizada, integrado ao Sistema Unico de Saude, vedado todo tipo
de comercializacdo de sangue;

V - Adotar Cédula de Identidade do doador de sangue, com O grupo
sanguineo, Fator RH e exames periodicos;

VI - Realizar audiéncias periodicas, visando a prestacdo de contas a
sociedade civil sobre o orcamento e a poli- tica de saude, desenvolvida no
Municipio.

VII - dar informacdes aos trabalhadores a respeito de atividades que
competem riscos a saude e dos métodos para seu controle; -

VIII - garantir o acesso de toda a populagdo aos medica mentos béasicos,
através da elaboragdo e aplicacdo da lista padronizada dos medicamentos
essenciais.

Art. 155 — E de competéncia do Municipio providenciar dentro de
rigorosos padrdes técnicos, a inspecao e fiscalizacdo dos servicos de Saude
publica e privados, assim como assegurar a protecao do trabalhador que esteja
em exercicio de atividades com substancias que provoquem radiacfes
ionizantes.
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Art. 156 — O Municipio devera realizar conferéncias anuais, com a
participacdo das entidades representativas da sociedade civil, das instituices
oficiais e dos partidos politicos:

Art. 157 — E dever do Municipio assegurar dentro dos padrées técnicos,
éticos e cientificos o direito a gestacao ao parto e aleitamento materno.

Art. 158 — E de competéncia do Municipio a orientag&o ao Planejamento
familiar, por livre deciséo do casal, propiciando atendimento integral a mulher e
a crianga, garantindo acesso universal aos recursos educacionais e cientificos,
vedado qualquer forma de acéo coercitiva por parte de instituicbes oficiais e
privadas.

Art. 159 — Cabera ao Municipio garantir o exame preventivo de Cancer
de mama e de colo do atero, com acompanhamento de um trabalho educativo.

Art. 160 — A assisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

81° - As instituices privadas poderéo participar de forma complementar
do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas, e sem
fins lucrativos.

CAPITULO II
DA EDUCACAO

Art. 161 — A educacdo, direitos de todos e dever do Municipio e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo pare o exercicio da cidadania
e sua qualificacéo para o trabalho.

Art. 162 — O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - Valorizacdo dos profissionais garantindo na forma da lei, planos de
carreira para 0 magistério publico com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, e regime juridico Unico
para todas as instituicbes mantidas pelo Municipio;

Il - Garantia de padrdo de qualidade;

Il - igualdade de condicbes para o acesso e permanéncia na escola;

IV - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento;
V - Gratuidade de ensino publico em estabelecimentos Municipais;

VI - Pluralismo de ideias e de concepc¢do pedagdgica e coexisténcia de
instalacdes publicas e privadas de ensino;

VII - gestdo democratica nas escolas publicas;

VIII - capacitacéo para atingir os objetivos desejados.
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Art. 163 — O dever do Municipio com a educacao sera efetivado mediante
a garantia de:

| - O regime escolar: ser acompanhado pelo regimento Estadual,
Il - Adotar o ensino religioso a partir das 1° séries.
[l - cursos profissionalizantes para a livre escolha do educando;

IV - Elei¢éo direta para Diretores e Vice-Diretores de escolas tendo direito
de votar o corpo docente e discente;

V - Ensino fundamental obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele
nao tiveram acesso na idade propria;

VI - Atendimento educacional especializado aqueles portadores de
deficiéncia fisica ou mental, preferencialmente na rede regular de ensino
municipal;

VIl - atendimento em creches e pré-escolas as criancas de zero a seis
anos de idade;

VIII - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do
educando;

IX - Atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de
programas suplementares, de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo
e assisténcia a saude;

X - Oferecimento de assisténcia médica, odontoldgica, psicologica e
alimentar ao educando da pré-escola e do ensino fundamental, respeitando-se
a jornada destinada as atividades de ensino;

Xl - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cfes do educando
e garantindo o padrao de qualidade dos cursos diurnos, em termos de conteudo,
condicdes fisicas, equipamentos e qualidade docente, independentemente de
idade;

XIl - manutencdo de servigcos de supervisdo educacional exercido por
professores com habilitacdo especifica, obtida em curso superior de graduacao
ou pés-graduacao;

XIII - € obrigatéria a escolarizacdo dos 06 (seis) aos 16 (dezesseis) anos,
ficando os pais ou responsaveis pelo educando responsabilizados, na forma da
lei, pelo hdo cumprimento desta norma;

XIV - fica o Municipio responsavel pelo recenseamento dos educandos
para o ensino basico e proceder a chamada anual, zelando pela frequéncia a
escola.

Art. 164 — Sera assegurada a construcao de escola para atendimento da
populacdo em conjuntos habitacionais, em areas de assentamentos e
ocupacdes consolidadas, atendidas as exigéncias da lei.
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Art. 165 — 4 Lei assegurara as escolas publicas em todos os niveis, a
gestdo democratica, com participacdo de docentes, pais, alunos, funcionarios e
representantes da comunidade.

Paragrafo Unico - A gestdo democratica do ensino publico sera
consolidada através do Conselho Escolar.

Art. 166 — A destinacdo dos recursos publicos assegurard prioridade ao
atendimento das necessidades do ensino publico obrigatério, buscando a
universalizacdo da educacao pré-escolar e da fundamental.

Art. 167 — O Municipio aplicara anualmente 25% (vinte e cinco por cento)
no minimo da receita resultante de impostos, inclusive a proveniente de
transferéncia na remuneracéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 168 — Os percentuais destinados a educagcdo no Municipio serdo
calculados sempre em termos reais, garantindo assim, que 0S recursos
municipais minimos para a manutencdo e o desenvolvimento do ensino, sejam
preservados dos efeitos inflacionérios.

Art. 169 — O nao oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico
Municipal ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade
competente.

Art. 170 — Q ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as condi¢cfes de
cumprimento das normas gerais da educacdo nacional e a autorizagdo e
avaliacdo de qualidade do Poder Publico.

Art. 171 — Cabe ao Municipio organizar em regime de colaboracdo com
o Estado e a Unido seu sistema de ensino.

Paragrafo Unico - O Municipio ter4 o apoio da Unido e do Estado que
juntos organizardo -e prestardo assisténcia técnica e financeira para o
desenvolvimento do sistema de ensino e o atendimento prioritario a escolaridade
obrigatéria.

Art. 172 — A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao
atendimento das necessidades do ensino obrigatério, nos termos do plano
municipal de educacéo.

Art. 173 — O ensino fundamental publico tera como fonte, adicional de
financiamento a contribuicdo social do salario-educacéao, recolhida, na forma da
lei, pelas empresas, que dela poderdo deduzir a aplicacéo realizada no ensino
fundamental de seus empregados e dependentes.

Art. 174 — Os recursos publicos serdo destinados as es colas publicas,
podendo ser dirigidos a escolas -comunitarias, confessionais ou filantrépicas,
definidas em Lei, que, comprovem finalidades néo lucrativas e apliquem seus
excedentes financeiros em educacao.

Paragrafo Unico — Os recursos, de que trata este artigo poderdo ser
destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamental e meédio, na forma da
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lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos quando houver falta de
vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do
educando, ficando o Poder Publico obrigado a investir principalmente na
expansao de sua rede na localidade. o

Art. 175 — Sera estabelecido por lei o Plano Municipal de educacéao, de
duracéo plurianual, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em
seus diversos niveis e a integracdo das ac¢des do Poder' Publico Municipal que
conduzam a:

| - Erradicacdo do analfabetismo;

Il - Universalizacdo do atendimento escolar;

lIl - melhoria da qualidade de ensino;

IV - Formacéo para o trabalho;

V - Promoc¢ao humanistica, cientifica e tecnolégica do Municipio.

Art. 176 — Os estabelecimentos de ensino reservardo vagas para
matricula de pessoas portadoras de deficiéncia, de vendo proporcionar-lhes
atendimento adequado.

Art. 177 — O Calendario escolar municipal sera flexivel e adequado as
peculiaridades climaticas e as condi¢des sociais econdémicas dos alunos.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 178 — O Municipio, dentro de sua competéncia, regulard o servico
social, favorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem a este
objetivo;

81° - Cabera ao Municipio promover e executar as obras que, por sua
natureza e extensdo, ndo possam ser atendidas pelas instituicbes de carater
privado.

§2° - O Plano de assisténcia social do Municipio nos termos que a lei
estabelecer, tera por objetivo a corre¢do dos desequilibrios do sistema social e
a recuperacdo dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento
social harmonico, consoante e previsto no artigo 203 da Constituicdo Federal.

Art. 179 — Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, os planos
de previdéncia social, estabelecidos na Lei Federal.

Paragrafo Unico - O Municipio assegurara aos seus servidores, familiares
e dependentes o direito a previdéncia social, que poderad ser prestada
diretamente, através de instituicdo de previdéncia municipal a ser criada na
forma da Lei, através do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de
Pernambuco (IPSEP), ou ainda mediante convénio, e acordos.
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CAPITULO IV
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 180 — O Municipio promovera o seu desenvolvimento econémico,
agindo de modo que as atividades econbmicas realizadas em seu territorio
contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-estar da populacdo Local, bem
como para valorizar o trabalho humano.

Art. 181 — Na promocdo do desenvolvimento econdmico, 0 Municipio
agird sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - Fomentar a Livre iniciativa;

Il - Privilegiar a geracédo de emprego;

[l - utilizar tecnologias de uso intensivo de méo-deobra;
IV - Racionalizar a utilizacao de recursos naturais;

V - Proteger o meio ambiente;

VI - Proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos
consumidores;

VIl - dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou
mercantil, as microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua
contribuicdo para a democratizacdo de oportunidades econémicas, inclusive
para 0s grupos sociais mais carentes;

VIII - eliminar entraves burocraticos que possam. Limitar o exercicio da
atividade econbmica;

IX - Desenvolver acdo direta ou reivindicativa junto a outras esferas de
Governo, de modo que sejam, entre outros, efetivados;

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servicos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 182 — E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua
competéncia, a realizacao de investimentos para formar e manter a infraestrutura
basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de. atividades
produtivas, seja diretamente ou mediante delegacéo ao setor privado para esse
fim.

Paragrafo Unico - A atuacdo do Municipio dar-se-4, inclusive, no meio
rural, para” a fixagado de contingentes populacionais, possibilitando-lhes acesso
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aos meios de producdo e geracdo de renda e estabelecendo a necessaria
infraestrutura destinada a viabilizar esse proposito.

Art. 183 — O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades
com vistas ao desenvolvimento de atividades econémicas de interesse comum,
bem como integrar-se em programas de desenvolvimento regional a cargo de
outras esferas de Governo.

Art. 184 — O Municipio desenvolverd esforcos para proteger o
consumidor atraves de:

| - Orientacéo e gratuidade de assisténcia juridica, independentemente da
situacao social e econémica do reclamante;

Il - Criacdo de 6rgéos no ambito da Prefeitura ou da Camara Municipal
para defesa do consumidor;

lll - combate ao atravessador;
IV - Atuag&o coordenada com a Uni&o e o Estado.

Art. 185 — O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado a
microempresa € a empresa de pequeno porte, assim definidas em legislacdo
municipal.

Art. 186 — As microempresas e as empresas de pequeno porte
municipais serdo concedidos 0s seguintes incentivos fiscais:

| - Isencdo do imposto sobre servigos de qualquer natureza - ISS;
Il - Isencdo da taxa dé Licenca para localizacdo de estabelecimento;

[l - dispensa da escrituragdo dos Livros fiscais estabelecidos pela
Legislacdo tributaria do municipio, ficando obrigadas a manter arquivada a.
documentacéo relativa aos atos negociais que praticarem ou em que intervierem;

IV - Autorizacdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais de
servicos ou cupom de maquina registradora, na forma definida por instrucao do
orgao fazendario da Prefeitura.

Paragrafo Unico - O tratamento diferenciado previsto neste artigo sera
dado aos contribuintes citados desde que tendam as condi¢ces estabelecidas
na legislagéo especifica.

Art. 187 — O Municipio, em carater precario e por prazo limitado definido
em ato do Prefeito, permitira as microempresas se estabelecerem na residéncia
de seus titulares, desde que nédo prejudiqguem as normas ambientais, de
seguranca, e siléncio, de transito e de saude publica.

Paragrafo Unico - As microempresas, desde que trabalha das
exclusivamente pela familia, ndo terdo seus bens ou os de seus proprietarios,
sujeitos a penhora pelo Municipio para pagamento de débito decorrente de sua
atividade produtiva.
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Art. 188 — Fica assegurada as microempresas ou as empresas de
pequeno porte a simplificacdo ou a eliminacdo, através de ato do Prefeito, de
procedimentos administrativos em seu relacionamento com a administracado
municipal, direta ou indireta, especialmente em exigéncias relativas as licitacoes.

Art. 189 — Os portadores de deficiéncia fisica e de limitacdo sensorial,
assim como as pessoas idosas, terdo prioridade para exercer o comeércio
eventual ou ambulante no municipio.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 190 — O Municipio nos limites da sua competéncia e observando os
preceitos das Constituicdbes Federal e Estadual, promovera a organizacdo e
desenvolvimento econémico, agindo de modo que as atividades econdémicas
realizadas em seu territério contribuam para elevar nivel de vida e o bem estar
da populacéo local, assim como, para valorizar o trabalho humano.

Paragrafo Unico - Para a consecugdo dos objetivos mencionados neste
artigo, o Municipio atuara de forma exclusiva ou em articulagdo com a Uniéo e
com o Estado.

Art. 191 — Na promocdo do desenvolvimento econémico, o Municipio
agira, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

| - Dar incentivo a producao agropecudria;

Il - Dar incentivo ao Associativismo, ao Cooperativismo e as
Microempresas;

Il - subsidiar crédito especializado;

IV - Oferecer meios para assegurar ao produtor rural, condi¢cdes de
trabalho e de mercado para os produtos e melhoria do padréo de vida da familia
rural, e fixar o homem no campo;

V - Acesso: a tecnologia e atividades ligadas a producéo, circulacdo e
consumo de bens;

VI - Proteger o meio ambiente;

VII - dar tratamento diferenciado a pequena produgdo artesanal ou
mercantil, as microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua
contribuicdo para a democratizacdo de oportunidades econdmicas, inclusive
para 0S grupos sociais mais carentes;

VIII - promover programas de construgédo de moradias e da melhoria de
condi¢cbes habitacionais e de saneamento basico.
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Art. 192 — O Poder Publico Municipal adotard uma politica agricola e
fundiaria com a finalidade de oferecer meios para assegurar ao pequeno
produtor rural condi¢des de trabalho e de renda, através de:

| - Diversificacao agricola;

Il - Uso racional dos solos e dos recursos naturais e efetiva preservacéo
do equilibrio ecologico;

lIl - aumento da produtividade agricola e pecuaria;
IV - Armazenamento e comercializagdo da producédo agricola e pecuéria;

V - Crédito, assisténcia técnica e extensao rural;

VI - Irrigacéo;
VII - implantacdo e manutencdo dos nucleos de profissionalizacéo
especifica;

VIII - habitac&o para o trabalhador rural;

IX - Criacdo e manutencdo de fazendas-modelo. e nucleos de
preservacao da saude animal;

X - Garantir o escoamento da producéo, sobre tudo, O abastecimento
alimentar,;

Xl - estimulo as cooperativas agropecuarias associacdes rurais, entidades
sindicais, e a propriedades familiares;

XIl - o Municipio isentara de tributos a maquinaria agricola e veiculos de
tracdo animal do pequeno produtor rural utilizado em sua proépria lavoura ou no
transporte de seus produtos.

Art. 193 — O Municipio podera destinar terras de sua propriedade e
dominio para o cultivo agricola alimentar, desde que seja por pequenos
produtores, e as culturas sejam de subsisténcia, e diversificadas.

Art. 194 — Para implantacdo, modificacdo e conservagcdo de rodovias
municipais previstas em plano viario, o Poder Publico desapropriard uma faixa
territorial minima de 10 metros, cuja indenizacéo o poder publico negociara com
0 proprietario.

Art. 195 — E dever do Municipio:

| - Criar condi¢des para garantir a proibicdo de corte de arvores que pela
nobreza ou raridade de espécie, sejam fonte de sementes;

Il - Proteger o meio ambiente e apoiar medidas de reflorestamento com
espécies adequadas ao ambiente semiarido.

Art. 196 — Com a finalidade de assegurar o ordenamento e a igualdade
social no campo, 0 municipio devera:
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| - Realizar atividades de apoio e assisténcia as areas de assentamento;

Il - Adquirir ou propor a aquisicdo de glebas ao Estado ou o Governo
Federal, com a finalidade de destina-las para o cultivo de lavouras de
subsisténcia por pequenos produtores;

lIl - propor solucdes, seja por desapropriacdo por interesse social ou
aquisicao, daquelas terras onde existam tensao social.

Art. 197 — As cooperativas e associacbes. de pequenos produtores seréo
concedidos os seguintes incentivos:

| - Isencdo do Imposto Sobre Servigos de qualquer natureza
Il - Isencéo da taxa de Licenca para localizacéo de estabelecimento;

lll - autorizacdo para utilizarem modelo simplificado de documentos na
forma definida por instrucéo do 6rgéo fazendario da Prefeitura.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 198 — A politica de desenvolvimento urbano, sera executada pelo
Poder Publico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, com o
propésito de atender a fungéo social do solo urbano, ao crescimento ordenado e
harménico da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

81° - O exercicio de direito de: propriedade do solo atendera a sua fungéo
social, quando condicionado as exigéncias fundamentais de ordenacao social.

82° - No estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao
desenvolvimento urbano o Municipio em conjunto com o Estado devera
assegurar:

a) a criacao de areas de especial interesse urbanistico, social, ambiental,
cultural, artistico, turistico e de utilizacdo publica;

b) a distribuicAo mais equanime de empregos, rendas, solo urbano,
equipamentos infraestruturas, bens e servicos produzidos pela economia
urbana;

c) a utilizacdo adequada do territério e dos recursos naturais mediante o
controle de implantag&o e de funciona mento entre outros, de empreendimentos
industriais, comerciais, habitacionais;

d) a participacdo ativa das entidades civis e grupos sociais organizados
na elaboracédo, execucdo de planos, programas e projetos e na solucdao dos
problemas que Ihe sejam concorrentes;

76



e) acesso da populagédo em geral sobre o desenvolvimento urbano e
setorial, projetos de infraestrutura, de transportes, de localizacdo industrial e
sobre orcamento municipal e sua execucao;

f) acesso adequado das. pessoas portadoras de deficiéncia fisica aos
edificios publicos e Logradouros.

g) promocao de programas habitacionais para a populacado que nédo tem
acesso ao sistema convencional de construcdo, financiamento e venda de
unidades habitacionais, assim como asilos para idosos e desabrigados, além de
dar condicbes para a sua sobrevivéncia.

Art. 199 — Aquele que ocupa uma area de até 250m, por cinco anos
ininterruptamente e sem oposicdo, utilizando-a para sua moradia ou de sua
familia, adquirir-lhe-a o dominio, desde que nao seja-proprietario de outro imovel
urbano ou rural.

81°- A desapropriagdo desses imoveis urbanos serdo com prévia e justa
indenizacao em dinheiro.

82° - Esse direito, ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de
uma vez.

Art. 200 — A Administracéo dos residuos gerados no meio urbano, sera
através de procedimentos de coleta ou captacao e de disposic¢éao final, de forma
a assegurar a preservacgao sanitaria e ecolégica.

Art. 201 — Compete ao Municipio em conjunto com o Estado e a Uniédo
promover e executar programas de constru¢cdo de moradias populares e de
melhoria das condicbes de habitacdo e de saneamento basico dos conjuntos
habitacionais ja construidos, garantida, em ambas as hipoteses, sua integracao
aos servicos de infraestrutura e de lazer oferecidos pelo Municipio.

Art. 202 — O Municipio promovera e financiara a construgdo de
habitac6es populares, especialmente para a populacao de baixa renda, da area
urbana e rural. o

Paragrafo Unico — A mao-de-obra local, sera prioritaria para os
programas de que trata este artigo.

Art. 203 — Nas habitagcbes de que trata o artigo anterior, serao
estabelecidas na forma da Lei a cobranca da tarifa minima para os servigos de
energia elétrica, agua e saneamento.

Art. 204 — A Secretaria de Habitacédo, ou 6rgdo que vier a substitui-la em
suas finalidades, coordenara o Sistema Municipal de Habitagdo Popular (SMHP)
e far4q a programacédo anual e plurianual da construcdo de moradias populares,
na zona urbana e rural.do municipio.

Paragrafo Unico - Sera criado o Conselho Municipal de Habitac&o.
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CAPITULO VII
DA PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

Art. 205 — Todos tém direito ao Meio Ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se ao Poder Publico Municipal e a coletividade, o dever de defendé-lo
para as geragOes presentes e futuras.

Paragrafo Unico - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Poder Publico Municipal entre outras atribui¢des.

| - Incluir em todos os niveis de ensino das escolas municipais, educa¢éo
ambiental de forma integrada e multidisciplinar, bem como, promover a
educacdo da comunidade através de disseminacgéo de informacdes necessarias
ao desenvolvimento da consciéncia custica da populacao para a defesa do Meio
Ambiente;

Il - Fiscalizar, proteger, recuperar e preservar a fauna e flora de forma
complementar a Unido e ao Estado;

lIl - prevenir e controlar a poluicéo, a eroséo, o deslizamento de encostas
e outras formas de degradacédo ambiental;

IV - Incentivar, participar e colaborar coma elaboracdo de planos,
programas e projetos de protecdo ambiental de interesse do municipio;

V - Realizar um programa de aproveitamento do lixo urbano para
transformacao em adubo.

Art. 206 — E vedado ao Poder Publico contratar e conceder privilégios
fiscais a quem estiver em situacao de irregularidade face as normas de protecao
ambiental.

Paragrafo Unico - As concessionarias de servicos publicos municipais, no
caso de infracdo as normas de protecdo ambiental, ndo sera admitida renovacéo
de concesséo ou permissao, enquanto perdurar a situacao de irregularidade.

Art. 207 — O Municipio deve estabelecer e divulgar normas técnicas de
saneamento basico, domiciliar residencial, comercial e industrial, essenciais a
protecdo de forma a se evitar contaminacdo ambiental de qualquer natureza.

Art. 208 — Os residuos domeésticos e comerciais devem ser
acondicionados higienicamente, coletados, transporta dos, tratados e ou
dispostos pelo servigo de limpeza urbana do municipio em areas licenciadas
previamente pelos 6rgaos do Meio Ambiente do Estado e Municipio.

Art. 209 — O residuo publico proveniente da limpeza, de varredura,
capinacao, podacao, raspagem e coletoras publicas ou residuos abandonados
em locais publicos cuja origem e propriedade nao possa ser determinada, sera
coletado pelo servico de limpeza publica do municipio e dispostos em areas
previamente licenciadas pelo érgédo do Meio Ambiente do Estado e Municipio.
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Art. 210 — O Municipio com autorizacdo da Camara dos Vereadores,
podera estabelecer convénio ou outra forma de acordo com outros municipios,
em especial os que integram a Regido, e com a Unido e o Estado para gestao
do Meio Ambiente.

Art. 211 — Os proprietarios de iméveis urbanos (terrenos) que além das
restricdes ja previstas em lei, reservarem 10% (dez por cento) da area de imével
para a plantacdo de arvores incluindo as frutiferas, terdo reducdo no imposto
sobre propriedade territorial urbana, a ser fixada em lei.

Art. 212 — Aquele que explorar recursos minerais, fica obrigado a
recuperacdo do Meio Ambiente degradado, de acordo com solucdo técnica
exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei. o

Paragrafo Unico - Aquele que infringir a lei, fica sujeito as sancdes penais
e administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos
causados.

Art. 213 — O Municipio construira barragens e passagens molhadas em
todas as estradas vicinais nos locais que forem cortados por rios, riachos e
corregos para o aproveitamento dos recursos hidricos.

CAPITULO VI
DA PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

Art. 214 — Fica o Municipio encarregado de promover e incentivar o
turismo como fator de desenvolvimento social e econdmico.

Art. 215 — O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura municipal apoiar4 e incentivara a
valorizacéo e a divulgacdo das manifestacdes culturais.

Art. 216 — Pertencem ao patriménio cultural municipal os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto,
portadores de referéncia a identidade, a acéo, a memoria dos diferentes grupos
formados desta sociedade, nos quais pode-se incluir:

| - As formas de expresséo;
Il - Os modos de criar, fazer e viver,
[l - as criacdes artisticas e cientificas;

IV - As obras, objetos, documentos, edificacdes e de mais espacos
destinados as manifestacdes artisticas e culturais.

Art. 217 — O Municipio, com a colaboracédo da comunidade promovera e
protegera o Patrimbnio Cultural Municipal, por meio de registro, vigilancia,
tombamento e desapropriacdo, além de outras formas de preservacao.
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81° - Cabe a Administragdo Publica, na forma da Lei, a gestdo da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a
guem necessitar.

§2° - Serdo estabelecidos incentivos para a producdo e o conhecimento
de bens e valores culturais.

83° - Qualquer dano ou ameaca ao: Patriménio Cultural do Municipio
serdo punidos na forma da lei.

Art. 218 — Fica o Municipio responsavel pela promocéo e instalacdo de
espacos culturais como Bibliotecas e Centro de Estudos na sede e nos distritos.

CAPITULO IX
DA GRIANCA, DO ADOLESCENTE, E DO IDOSO

Art. 219 - E dever da familia, da sociedade e do Municipio assegurar a
crianca e adolescente, com total prioridade, o direito a vida, a saude, a
alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade,
ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-
los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao, explora¢éo, violéncia,
crueldade e opressao.

Paragrafo Unico - O Municipio promovera programas de assisténcia
integral & saude da crianca e do adolescente, a participacdo de entidades néo
governamentais, obedecendo os seguintes preceitos:

| - Aplicagcdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na
assisténcia materno-infantil;

Il - Criacdo de programas de prevencao e atendimento especializado para
os portadores de deficiéncia fisica, senso rial e mental bem como, de integracdo
social do adolescente portador de deficiéncia com o treinamento para o trabalho,
a convivéncia e a facilitacdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a
eliminacdo de preconceitos e obstaculos arquiteténicos.

Art. 220 — Serdo garantidos os direitos previdenciarios e trabalhistas,
assim como, o acesso do trabalhador adolescente a escola.

Art. 221 — Cabe ao Municipio dar assisténcia juridica, incentivos fiscais e
subsidios, nos termos da lei, ao acolhimento, sob a forma da guarda da crianca
ou adolescente, 6rfao ou abandonado.

Art. 222 — Dar assisténcia através de programas de prevencao a crianca
e ao adolescente dependente de drogas e entorpecentes.

81° - A lei punird severamente o abuso, a violéncia e a exploracao sexual
da crianca e do adolescente.

82° - no atendimento dos direitos da crianca e do adolescente levar-se-a
em consideracao o disposto no artigo 204 da Constituicdo Federal.
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Art. 223 — Os menores de 18 anos, serdo penalmente inimputaveis, mas
sujeitos as normas da Legislacéo especial.

Art. 224 — A familia, a sociedade e o Municipio tém a obrigacdo de
amparar as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade para
defender sua dignidade e bem estar, garantindo-lhes o direito a vida.

Art. 225 — Os idosos serdo amparados de preferéncia por familiares em
seus proéprios domicilios.

Art. 226 — A lei criara o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianca, do Adolescente e do ldoso, 6rgao formativo, deliberativo, controlador e
fiscalizador da politica de atendimento a infancia, & juventude e ao idoso, as sim
dirigido por membros eleitos dentre os representantes desse Conselho, ao qual
incumbe a coordenacao da politica municipal de promocéo a defesa da crianca,
do adolescente e do idoso.

Paragrafo Unico - A lei dispora acerca da organizagéo, composicio e
funcionamento do Conselho, garantindo-lhe a participacéo de representantes do
Poder Judiciario, do Ministério Publico, dos 6rgdos Publicos encarregados da
execucao de politica social e educacional relacionada a infancia, a juventude, e
ao idoso, assim como, e em igual nimero, de representantes de organizacdes
populares.

Art. 227 — O Municipio incentivaré entidades particulares e comunitarias
atuantes na politica de defesa dos direitos da crianca, do adolescente, do
deficiente, rigorosamente registrados nos O6rgdos competentes, com amparo
técnico e auxilio financeiros,

Art. 228 — Criacao e implementacdo de mecanismos de apoio e incentivo
a realizacdo de estudos, pesquisas e producdo de material educativo para:
combate e prevencdo a substancias. que provoquem dependéncia fisica e
psiquicas em criancas e adolescentes.

Paragrafo Unico - Para o atendimento e desenvolvimento dos programas
e acles explicitas neste artigo, o Municipio aplicar4 anualmente no minimo 1%
dos seus respectivos or¢ga mentos gerais.

Art. 229 — A Lei garantira o acesso do trabalhador adolescente a escola.

Art. 230 — Para a crianca, o adolescente e o idoso passivel de medida de
seguranca, o Municipio criar4 e mantera centros setoriais de acolhimento.

Art. 231 — O Municipio tem o dever de favorecer as pessoas portadoras
de deficiéncia e as pessoas idosas seguranca econdmica, condicbes de
habitacdo, convivio familiar e comunitario que evitem o isolamento ou
marginaliza¢do social, conforme dispde. as leis federal e estadual.

Art. 232 — Os programas de amparo aos idosos, a partir de sessenta
anos, abrangerdo assisténcia ocupacional, ali mentar, habitacional, médico
odontoldgica e hospitalar.
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Art. 233 — O Municipio firmara convénio com o estado e sociedades
beneficentes ou particulares, reconhecidas como de utilidade publica a fim de
suplementar a manutencédo de abrigos e amparo aos idosos.

Art. 234 — Os recursos financeiros para atender os pro gramas de amparo
aos idosos serdo colocados nas dotacdes dos 6rgaos de seguridade social, nos
termos do artigo 125, $4° da Constituicdo Estadual e por esta Lei Orgéanica.

CAPITULO X
DA DEFESA DO CIDADAO

Art. 235 - Considerando o homem como destinatario das acdes
governamentais, o Municipio provera para que lhe sejam assegurados os direitos
e as garantias estabelecidas na Constituicdo da Republica, na Constituicdo do
Estado e nesta Lei Organica.

Art. 236 — Dentro do CONDES sera criada a Comissao de Defesa do
Cidadao e os Poderes do Municipio garantirdo o seu funcionamento, com apoio
da comunidade.

Paragrafo. Unico - A Comissdo de Defesa do Cidaddo tera como
atribuicbes principais adotar providéncias junto aos setores e 0Orgaos
competentes, com o fim de assegurar:

| - Ao municipio:

a) inviolabilidade do seu direito a vida, a liberdade, a seguranca, a
igualdade e a propriedade, nos termos cansa grados no artigo 5° da Constituicéo
da Republica;

b) pleno acesso aos seus direitos a educacéo, a saude, ao trabalho, ao

lazer, & previdéncia e a assisténcia social, na conformidade da legislacdo
vigente;

c) seu direito a informacdo nos 6rgdos publicos e a participacdo no
planejamento e no acompanhamento da execucdo das obras e servigos
municipais, nos termos estabelecidos nesta Lei Organica;

Il - Ao trabalhador urbano ou rural, os direitos estabelecidos no artigo 7°
da Constituicdo da Republica;

lIl - ao servidor publico municipal, os direitos estabelecidos no artigo 91
desta Lei Organica;

IV - Ao consumidor, precos justos, pesos e medidas corretas e boa
gualidade dos bens e produtos oferecidos ao consumo.

Art. 237 — Fica criado o Conselho de Defesa do Consumidor, sendo
integrado por representantes dos dois poderes e de 6rgdos de classe, e de
representantes de todos os segmentos da sociedade.
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CAPITULO XI
DA MULHER

Art. 238 — O Municipio obriga-se a implantar e a manter 6rgao especifico
para tratar das questdes relativas a mulher, que terd sua composicao,
organizacdo e competéncia fixados em lei, garantida a participacdo de mulheres
representantes da comunidade com atuacdo comprovada na defesa de seus
direitos.

Art. 239 - Serdo formadas comissfes de ética junto ao Poder Executivo,
cujos objetivos seréo:

| - Garantir a educacao igualitaria entre alunos de ambos o0s sexos;

Il - Eliminar os estereotipos sexistas, racistas e sociais dos livros didaticos,
manuais escolares e Literatura infanto-juvenil;

lIl - impedir o Poder Publico de veicular propagandas que resulte em
pratica discriminatoria.

Art. 240 - O Municipio atuara, em cooperacdo coma Unido e o Estado,
visando coibir a exigéncia de atestado de esterilizacdo e de teste de gravidez
como condicdes para admissao ou permanéncia no trabalho.

Art. 241 - O Municipio garantira protecado especial a servidora publica
gestante, adequando ou mudando temporariamente suas func¢des, nos tipos de
trabalho comprovadamente prejudiciais a sua saude e a do nascituro, sem que
disso de corra qualquer dnus posterior para o Municipio.

Art. 242 - E vedada, na Administracdo Publica direta, indireta e
fundacional do Municipio, a contratacdo de empresas que reproduzam as
praticas discriminatorias na admissédo de mao-de-obra.

Art. 243 - O Municipio garantir4 a implantacdo, o acompanhamento e a
fiscalizacdo da politica de assisténcia integral a saude da mulher em todas as
fases de sua vida, de acordo com suas especificidades, assegurando, nos
termos de lei:

| - Assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e
assisténcia clinico-ginecolégica;

Il - Assisténcia a mulher em caso de aborto previsto em Lei ou de sequelas
de abortamento;

[l - atendimento a mulher vitima de violéncia;

IV - Assisténcia médica, psicologica e juridica a mulher e seus familiares
vitimas de violéncia.
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Art. 244 - O Municipio incorporara praticas alternativas de saude,
considerando a experiéncia de grupos ou instituicdes de defesa dos direitos da
mulher.

Art. 245 — O Municipio promovera acdes para prevenir e controlar a morte
materna.

Art. 246 - E dever do Municipio garantir o atendimento gratuito as criangas
de zero a seis anos, em creches e pré-escolas.

81° - As creches deverdo atender criancas de zero a trés anos e pré-
escolas de quatro a seis anos, em periodo parcial ou integral conforme as
necessidades dos usuarios.

§2° - 45 creches e pré-escolas deverdo funcionar de forma integrada, a
fim de garantir um processo continuo de educacéao basica.

83° - 48 creches e pré-escolas tém funcdo educativa, de manutengéo e
desenvolvimento de saude, de guarda e assisténcia a crianca, em complemento
a acao de familia.

Art. 247 — Cumpre ao Municipio incentivar o setor empresarial a manter
creches e pré-escolas para os filhos dos trabalhadores, desde o nascimento até
0s seis anos de idade.

Paragrafo Unico - As creches e pré-escolas a que se refere o caput deste
artigo fardo parte do sistema de Ensino do Municipio e seréo fiscalizados pelo
orgao competente, definidos em Lei.

CAPITULO XiII
DO TURISMO, DESPORTO E LAZER

Art. 249 — O Municipio incentivard o turismo como meio de
desenvolvimento municipal, desenvolvendo as seguintes acdes:

| - Cadastramento dos pontos turisticos existentes no
Municipio;
Il - Sinalizac&o de localidades de interesse turistico;

[l - manutencéo das vias de acesso aos pontos turisticos em perfeitas
condicdes de trafego;

IV - Prestacéo de informag0des aos visitantes;

V - Promocéo e divulgacdo das manifestacdes culturais, da memoria da
cidade e realizacdo de concurso, exposicdes e publicacéo para sua divulgacao;

VI - Auxilio as iniciativas privadas que visem ao incremento do turismo no
Municipio.
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Art. 250 — A Lei dispord sobre o tombamento, para preservacdo dos
pontos turisticos existentes no municipio.

Art. 251 — O Municipio auxiliara, pelos meios do seu alcance, as
organizacdes - beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo
gue as amadoristas e as colegiais terdo prioridades no uso de estadios, campos
e instalacdes de propriedade do Municipio.

Art. 252 — O Municipio incentivard o lazer como forma de promoc¢ao
social.

Paragrafo Unico - Incumbe ao Municipio em colabora¢éo com as escolas,
associacOes e agremiacOes desportivas, promover, estimular e apoiar a pratica
da cultura fisica, do desporto e do lazer, atendendo a todas as faixas € areas de
trabalhadores e estudantes.

TiTULO VvV
DAS DISPOSIQOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 1° — Sao feriados Municipais:

| - O dia do Padroeiro de Iguaracy Séo Sebastido, celebrado em 20 (vinte)
de janeiro;

Il - O dia do Padroeiro do Distrito de Irajai S&o José, celebrado em 19
(dezenove) de marco;

Il - O dia da Padroeira do Distrito de Jabitacd Nossa Senhora dos
Remédios, celebrada em 15 (quinze) de agosto;

IV - O dia da Emancipacdo Politica do Municipio, comemorado em 20
(vinte) de dezembro:

Art. 2° — O Chefe do Executivo, apds a promulgacéo desta Lei Organica
tera o prazo de:

| - 90 (noventa) dias para propor os projetos de lei sobre planos de cargos
e carreira para os servidores;

Il - 120 (cento e vinte) dias para definir o plano viario municipal
quadrianual.

Art. 3° — A Camara Municipal votara até 05 de abril de 1991 as leis
complementares previstas nesta Lei Organica.

Art. 4° — N&o se dara nomes de pessoas vivas a qualquer localidade,
logradouro ou estabelecimento publico, nem se |he erigirdA monumentos, nem,
ressalvadas as hipoteses que atentem contra 0os bons costumes, se dara mova
designacéo aos que conhecidos do povo por sua antiga denominacao.
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Art. 5° — Até a promulgacéo da Lei Complementar Federal reguladora e
limitativa das despesas com pessoal ativo e inativo o Municipio ndo podera
dispender com tais gastos mais do que sessenta e cinco por cento do valor de
sua receita corrente.

Art. 6° — As escolas publicas do Municipio, até 05 de abril de 1995,
deverdo oferecer jornada diria com, no minimo quatro horas de duracao.

Art. 7° — Até a entrada em vigor da Lei Complementar a que se refere o
artigo 165, 892, | e Il da Constituicdo da Republica o municipio obedecera as
seguintes normas:

| - O projeto de Lei do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro do mandato governamental subsequente, serd encaminhado
até o dia trinta de setembro do primeiro exercicio financeiro e devolvido para
sancéo até trinta de novembro do mesmo ano; o

Il - O projeto de lei de diretrizes orcamentarias sera encaminhado até o
dia trinta de abril de cada ano, e devolvido para sancao até o dia quinze de junho,
nao sendo interrompido o periodo Legislativo sem a sua aprovacao;

Il - o projeto de lei orgamentaria do Municipio sera encaminhado até o dia
trinta de setembro de cada ano e devolvido para sancdo até o dia trinta de
novembro.

Paragrafo Unico - As propostas orcamentarias parciais do Poder
Legislativo seréo entregues ao Poder Executivo até sessenta dias antes do prazo
previsto neste artigo, para compatibilizacado das despesas do Municipio.

Art. 8° — Terdo aplicacdo imediata, a partir de 05 de abril de 1990, as
disposicdes referentes aos direitos dos servidores.

Art. 9° — O Poder Legislativo tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
elaborar o Regimento Interno da Camara Municipal obedecidos os principios
desta Lei Orgéanica.

Art. 10 — A remuneracao do Prefeito Municipal ndo podera ser inferior a
remuneracao paga a servidor do Municipio, na data de sua fixacao.

Art. 11 — Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentérias
destinadas a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e especiais,
ser-lhe-ao entregue até o dia 20 (vinte) de cada més, enquanto nao viger a lei
complementar a que se refere o artigo 165 898 da Constituicdo Federal.

Art. 12 — A eleicio dos Conselheiros Distritais ocorrera 90 (noventa) dias
apos a promulgacado desta Lei Organica, observando-se no que couber, 0 nela
disposto sobre o0 assunto.

Art. 13 — Nos 10 (dez) primeiros anos da promulgacao da Constituicao
Federal, o Municipio desenvolvera esfor¢cos, com a mobilizacdo de todos os
setores organizados da sociedade e com a aplicacao de, pelo menos, 50% dos
recursos a que se refere o artigo 212 da Constituicdo Federal, para eliminar o
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analfabetismo e universalizar o ensino fundamental, como determina o artigo 60
do ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias.

Art. 14 — Fica estabelecido o prazo de dez anos a partir da promulgacéo
da presente lei para que sejam atendidas nas creches e pré-escolas do Municipio
100% da demanda existente.

Art. 15 — O Municipio mandard imprimir esta Lei Orgénica para
distribuicdo nas escolas e entidades representativas da comunidade,
gratuitamente, de modo que se faga a mais ampla divulgagéo do seu conteudo.

Art. 16 — Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, sera por
ela promulgada e entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Iguaracy, 04 de abril de 1990.

Sala das Sessfes da Camara Municipal.
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LEI ORGANICA DE IGUARACY-PE
- COLABORACAO/ASSESSORIA
Assessoria, Assisténcia Técnica e Planejamento Municipal
- ASTEPLAM
Maria das Déres de Vasconcelos Siqueira.
- APOIO
Prefeitura Municipal de Iguaracy
- PARTICIPAC}AO POPULAR
Eng. Agronomo Rafael Silvio Nunes
Bel. José Mério Hansen de Barros-Delegado de Policia Civil - Local
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Iguaracy
Grupo Benvira
Federacgéo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco
Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal
- Departamento Municipal de Educacéo
Funcionérios Municipais das areas de Educacao e Saude.
Trabalhadores Rurais do Municipio
- TRABALHOS DE DATILOGRAFIA
Elenir Lopes de Siqueira
Maria das Déres de Vasconcelos Siqueira

Arlete de Siqueira Neto
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